105

OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakhigin Ticaret Unvam  : Simurg Koruma Giivenlik ve Egitim Hizmetleri Anonim Sirketi

Adresi : Meliksah Mahallesi Beysehir Cad. Rektérliik Binas1 Apt. No: 7 /2
Meram / Konya

Telefon ve Faks No : Telefon: 0 (332) 324 03 53 Fax: 0 (332) 224 03 45

E-posta adresi : info@simurgguvennlik.com.tr

Tarih 10 taran 2025

Konu : Sermaye Piyasasi1 Kurulunun II-15.2 sayili Tebligi uyarinca

yapilan agiklamadir.

SERMAYE PiYASASI KURULU BASKANLIGINA

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 04.06.2025 Tarih ve 2025/16 Sayili karan ile
01.01.2024-31.12.2024 faaliyet donemine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantist
11.06.2025 Carsamba giinii saat 11:00’de Meliksah Mahallesi, Beysehir Caddesi, Rektorliik
Binasi Apt. No: 7/2, Meram/KONYA adresindeki Simurg Koruma Giivenlik ve Egitim
Hizmetleri Anonim Sirketi Merkezinde 6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu 416. Maddesine
gore gerceklestirilecektir.

Kamuoyuna saygi ile duyururuz.

Ek-1 Genel Kurul Toplanti Daveti
Ek-2 Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Pivasasi Kurulunun II-15.2 sayili Paylari _Borsada Islem
Gérmeven Ortakliklara liskin Ozel Durumlar Tebliginde ver alan esaslara uygun oldugunu. bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansutigini,_bilgilerin_defter, kayit ve
belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim
cabalari gosterdigimizi ve yapilan bu actklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.
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Konya Ticaret Sicil Miidiirltigii- 46431
SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGIiTiM HIZMETLERiI ANONIiM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGINDAN
11 HAZIiRAN 2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
DAVET

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili giindemi goriistip karara baglamak
tizere, 11.06.2025 Carsamba giinii saat 11:00°de Simurg Koruma Gtuivenlik ve Egitim
Hizmetleri Anonim Sirketi Merkezi, Meliksah Mahallesi, Beysehir Caddesi, Rektorliik Binasi

Apt. No: 7/2, Meram/KONYA (Tel: 0332 324 03 53, Faks: 0332 224 03 45) adresinde
gergeklestirilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum igin gerekli agiklamalari da igeren
Bilgilendirme Notlari, toplantidan 6nce, kanuni siiresi i¢inde, Sirket Merkezi'nde, Sirketin
www.simurgguvenlik.com.tr/ adresindeki kurumsal internet sitesinde, Sayin Pay Sahiplerinin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, vekaletnamelerini agagidaki drnege
uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu 6rnegini Simurg Koruma Giivenlik ve
Egitim Hizmetleri Anonim Sirketi ile Sirket birimlerimizden veya
www.simurgguvenlik.com.tr adresindeki Sirketimizin kurumsal internet sitesinden temin
etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiiriirliige giren I1-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullamilmas: ve Cagri Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi”nde 6ngériilen hususlar da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmig
vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu Teblig’de zorunlu
tutulan ve asagida yer alan vekaletname Ornegine uygun olmayan vekaletnameler,

hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 {incii fikras1 ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki1, pay senetlerinin depo edilmesi sartina bagl degildir. Bu g¢ercevede, pay sahiplerimizin
Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarin1 bloke etmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda, el kaldirma usulii ile agik oylama ydntemi kullanilacaktir.
Genel Kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri ile basin-yayin organlari davetlidir.
Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITiM HiZMETLERi ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU

Sirket Adresi: Meliksah Mahallesi, Beysehir Caddesi, Rektorliik Binas1 Apt. No:7/2
Meram/KONYA

Ticaret Sicili ve Numarasi: Konya/ 46431

Mersis No: 0770042317600018



SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGIiTiM HIZMETLERI ANONIM SIRKETI’NIN

11 HAZIRAN 2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

1) Agilig, Yoklama ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi,

2) Sirket Yonetim Kurulu’'nca Hazirlanan 2024 Yili Faaliyet Raporu’nun Okunmasi,
Miizakeresi ve Onaylanmasi,

3) 2024 Yili Hesap Donemine Iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin Okunmasi ve
Miizakeresi,

4) 2024 Yili Hesap Donemine Iliskin Finansal Tablolarin Okunmasi, Miizakeresi ve
Onaylanmasi,

5) Yonetim Kurulu Uyelerinin 2024 Y1l Faaliyetlerinden Dolay1 Ayri Ayri Ibrast,

6) 2024 Yili Hesap Dénemine Iliskin Kar Dagitim Hususunun Goériisiilmesi ve karara
baglanmasi,

7) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Se¢imi ve Gorev Siirelerinin Tespiti,

8) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine Odenecek Ucretlerin Goriigiilmesi ve Karara
Baglanmasi,

9) 6102 Sayili TTK’ nmin 399.Maddesi Ve Sermaye Piyasas1 Diizenlemeleri Geregince
Yonetim Kurulu Tarafindan 2025 Yili I¢in Yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu Segiminin
Onaylanmasi,

10) T.T.K. nin 395 ve 396. Maddeleri Kapsamindaki Islem ve Faaliyetler Konusunda
Yénetim Kurulu Uyelerine Izin Verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim
Tebligi Dogrultusunda 2024 Y1l Igerisinde Bu Kapsamda Gergeklestirilen Islemler Hakkinda
Pay Sahiplerine Bilgi Verilmesi,

11) 2024 Yih iginde Yapilan Bagis ve Yardimlarin Genel Kurulun Bilgisine Sunulmasi ve
2025 Yilinda Yapilacak Bagis ve Yardimlarin Ust Sinirinin Belirlenmesi,

12) 2024 Yih Iginde Ugiincii Kisiler Lehine Verilen Teminat, Rehin, Ipotek Ve Kefaletler
ile Elde Edilen Gelir veya Menfaatlere iliskin Bilgi Verilmesi,

13)  Iliskili Taraf Islemleri Raporunun Okunmasi ve Onaylanmasi,

14)  Sirket Esas Sozlesmesinin 3, 4, 5,6, 7, 8, 9, 10, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21,
22 ve 23'lincii maddelerinin tadilinin goriisiilmesi, 24, 25, 26, 27 ve 28'inci maddelerin
¢ikarilmasinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

15)  Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati geregi belirlenmesi gereken Ucret
Politikas1, Kar Pay1 Dagitim Politikasi, Bagis ve Yardim Politikasinin goriisiilmesi,

16)  Yonetim kurulunca dnerilen Genel Kurulun Calisma Esaslari ve Usulleri ha aig
yonergenin gorisiilerek karara baglanmasi,




17)  T.T.K.’nin 376. Maddesi Geregince Sirketimiz Sermaye Durumunun Goriisiilmesi ve
karara baglanmasi,

18)  Sirket yonetim kurulunun sirketin tasfiyesi hakkinda 20.03.2025 tarih ve 2025/07
Sayili Kararinin goriisiiliip karara baglanmasi,

19)  Dilek Temenniler ve Kapanis.



SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITIM HIZMETLERI ANONIM $iRKETI
11 HAZIRAN 2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili giindemi goriisiip karara baglamak
tizere, 11.06.2025 Carsamba giinii saat 11:00°de Simurg Koruma Giivenlik ve Egitim
Hizmetleri Anonim Sirketi Merkezi, Meliksah Mahallesi, Beysehir Caddesi, Rektorliik Binasi
Apt. No: 7/2, Meram/KONY A adresinde gergeklestirilecektir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda sahsen katilmak isteyen pay
sahiplerimiz kimlik ibraz etmek suretiyle veya temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin vekaletnamelerini ekde bulunan 6rnege
uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu Ornegini Sirket merkezimizden veya
www.simurgguvenlik.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige
giren II-30.1 sayili Vekdleten Oy Kullanilmas1 ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi’nde Ongoriilen hususlart da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

Genel Kurul Oncesinde: Esas Sézlesme Degisiklik Tasarisi, Ayrilma Hakki Dogmadigina
Iliskin Yonetim Kurulu Karari, Giindeme Iliskin Agiklamalar, Duyuru Metni, Genel Kurul
Bilgilendirme Dokiimani Sirket Merkezinde, Sirket internet sitesinde
(www.simurgguvenlik.com.tr) ve Bilgi Toplumu Hizmetleri kapsaminda
(https://www.belgemodul.com/sirket/3740)  adreslerinde  ortaklarimizin  incelemesine
sunulmaktadir.

Saygilarimizla,

SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITIM HIiZMETLERI ANONIM SiRKETI
YONETIM KURULU
Sirket Merkezi adresi:

Meliksah Mahallesi, Beysehir Caddesi, Rektorliik Binast Apt. No:7/2 Meram/KONYA
Tel: 0332 324 03 53, Faks: 0332 224 03 45
A. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK ’nin “Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Tebligi” (II-
17.1) uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida
ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu bdliimde bilginize
sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklan

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 450.000,00-TL olup tamamen Odenmis ve kargilanmigtir.
Cikarilmis sermaye, beheri 1 TL nominal degerde olmak tizere tamam1 nama yazili 450.000
adet paya boliinmiistiir.

Sirketimizde esas sdzlesmesinde oy hakk: kullanimina y&nelik olarak pay sahiplerine taninan
bir imtiyaz bulunmamaktadir. Her bir pay bir oy hakkina sahiptir. Sirket mevcut ortaklarinin
sahip olduklar1 oy haklari agagidaki tabloda sunulmaktadur:




o s PAY PAY
PAY SAHIBI PAY TUTAR ORANI ADEDI
ANADOLU BIRLIK HOLDING A.S. 450.000 TL | 100,00% 450.000
GENEL TOPLAM 450.000 TL | 100,00% 450.000

2. Sirketimiz veya Onemli Istirak ve Bagh Ortakhiklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli
Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Sirketimizde bagli ortakliklarimizda ve istiraklerimizde Sirketimiz faaliyetlerini 6nemli dlgiide
etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote yandan, Sirketimiz
faaliyetlerini O6nemli oOlgiide etkileyecek hususlar, ilgili mevzuat g¢ergevesinde kamuya
aciklanmaktadir.

3. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina
Iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi

Sermayenin en az yirmide birini olusturan pay sahipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak
gerektirici sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulda karara baglanmasini istedikleri
konular1 giindeme koymasini isteyebilirler. Glindeme madde konulmasi istemi, ¢agri ilaninin
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasina iliskin ilan ticretinin yatirilmas tarihinden
once yonetim kuruluna ulagmis olmalidir. Cagri ve giindeme madde konulmasi istemi noter
araciligiyla yapilir.

11.06.2025 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisi giindemi hazirlanirken, pay
sahiplerinin Sirketin Yatirimer Iliskileri Birimi’ne yazili olarak iletmis oldugu ve giindemde
yer almasini istedikleri bir konu olmamistir. Ayni sekilde, pay sahiplerinin, SPK’nin ve/veya
Sirketin ilgili oldugu diger kamu kurum ve kuruluglarinin giindeme madde konulmasina iliskin
bir talebi olmamistir.

4. Pay Sahiplerinin Ozel Denetim Isteme Hakki

Pay sahipleri TTK 438 ve 439. maddelerinde belirtildigi sekilde, belirli olaylarin 6zel bir
denetimle agikliga kavusturulmasini, giindemde yer almasa bile genel kuruldan isteyebilir.

Genel kurul istemi onaylarsa, sirket veya her bir pay sahibi otuz giin i¢inde, sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir 6zel denet¢i atanmasini isteyebilir.

5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmasi Durumunda Ilgili Yonetim Kurulu
Karari Ile Birlikte, Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri

Sirketimiz Yonetim Kurulunun 26.03.2025 Tarih ve 2025/09 Sayili kararinda; “Sermaye
Piyasast Kurulunun (SPK) II-16.2 sayili Kooperatif veya Kooperatif Birliklerinin veya
Kooperatif Merkez Birliklerinin Yonetim Kontroliine Sahip Oldugu Anonim Ortakliklara
[liskin Esaslara Dair Teblig ve SPK’nun sirketimize gonderdigi 23.07.2024 tarih ve E-
29833736-110.03.03-57345 sayili yazisi geregince Sirketimiz esas sézlesmesinin mevcut 3, 4,
5,6,7,8,9,10,11,13,14, 15,16, 17,18, 19, 20, 21, 22 ve 23'lincii maddelerinin tadil edilmesi
ve 24, 25, 26, 27 ve 28'inci maddelerin ¢ikarilmasinin goriigiilerek karara baglanmasi suretiyle
tadillerin kabul edilmesine ve uygun goriis verilmesi i¢in Sermaye Piyasast Kurul’una
bagvurulmasina ve Sermaye Piyasasi Kurul’unun onay vermesini takiben ilk Genel Kurul’un
onayina sunulmasina karar vermistir. Bu kapsamda, Esas Sozlesme degisikliklerine, Sermaye
Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanligi'ndan gerekli onaylar alinmis olup Genel K n

onayina sunulacaktir. /\%
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B. 11.06.2025 TARIiHLi 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Aqilis, toplanti baskanh@inin secimi ve toplanti tutanaginin imzalanmasi i¢in toplanti
baskanhgina yetki verilmesi

Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) ve Glimriik ve Ticaret Bakanliginin 28 Kasim 2012 tarih ve 28481
saylli T.C. Resmi Gazetesi’'nde yayinlamis oldugu “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile bu toplantilarda bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ile Sirketin Genel Kurul I¢ Yonergesi usul
esaslarnt gergevesinde Genel Kurul, toplantiyr yonetecek Baskan ve gerekirse Baskan
Yardimcisini seger. Toplanti Bagkani, tutanak yazman ile gerek goriirse oy toplama memurunu
tayin ederek Bagkanlig1 olusturur.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga
gecirilmesi konusunda Baskanlik Divani’na yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

2) Sirket Yonetim Kurulu’nca Hazirlanan 2024 Yili Faaliyet Raporu’nun Okunmasi,

Miizakeresi ve Onaylanmasi,

3) 2024 Yih Hesap Dionemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin Okunmasi

ve Miizakeresi,

4) 2024 Yili Hesap Donemine Iliskin Finansal Tablolarin Okunmasi, Miizakeresi ve

Onaylanmasi,
5) Yonetim Kurulu Uyelerinin 2024 Yili Faaliyetlerinden Dolay1 Ayri Ayri ibrasi,

6) 2024 Yili Hesap Donemine liskin Kar Dagitim Hususunun Gériisiilmesi ve karara

baglanmasi,
7) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Secimi ve Gorev Siirelerinin Tespiti,

8) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine Odenecek Ucretlerin Goriisiilmesi ve Karara

Baglanmasi,

9) 6102 Sayilh TTK’ nin 399.Maddesi Ve Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri Geregince
Yonetim Kurulu Tarafindan 2025 Yih I¢in Yapilan Bagmsiz Denetim Kurulusu

Seciminin Onaylanmasi,

10) T.T.K. nmn 395 ve 396. Maddeleri Kapsamindaki Islem ve Faaliyetler Konusunda
Yonetim Kurulu Uyelerine izin Verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yonetim Tebligi Dogrultusunda 2024 Yihi icerisinde Bu Kapsamda Gergeklestiril

Islemler Hakkinda Pay Sahiplerine Bilgi Verilmesi,




11) 2024 Yili i¢cinde Yapilan Bagis ve Yardimlarin Genel Kurulun Bilgisine Sunulmasi

ve 2025 Yilinda Yapilacak Bagis ve Yardimlarmn Ust Sinirinin Belirlenmesi,

12) 2024 Yih i¢inde Ugiincii Kisiler Lehine Verilen Teminat, Rehin, ipotek Ve
Kefaletler ile Elde Edilen Gelir veya Menfaatlere Iliskin Bilgi Verilmesi,

13)  1liskili Taraf islemleri Raporunun Okunmasi ve Onaylanmasi,

14)  Sirket Esas Sozlesmesinin 3, 4, 5,6, 7, 8,9, 10,11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21,
22 ve 23'iincii maddelerinin tadilinin goriisiilmesi, 24, 25, 26, 27 ve 28'inci maddelerin

cikarilmasiin goriisiilmesi ve karara baglanmasa,

15)  Sirketimizin Sermaye Piyasasi1 Kurulu Mevzuati geregi belirlenmesi gereken Ucret

Politikasi, Kar Pay1 Dagitim Politikasi, Bagis ve Yardim Politikasinin goriisiilmesi,

16) Yonetim kurulunca onerilen Genel Kurulun Calisma Esaslar1 ve Usulleri

hakkinda i¢ yonergenin goriisiilerek karara baglanmasi,

17) T.T.K.’nin 376. Maddesi Geregince Sirketimiz Sermaye Durumunun Gériisiilmesi

ve karara baglanmasi,

18)  Sirket yonetim kurulunun sirketin tasfiyesi hakkinda 20.03.2025 tarih ve 2025/07

Sayil Kararimnin goriisiiliip karara baglanmasi,
19) Dilek Temenniler ve Kapanis.

SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITIM HIZMETLERI ANONIM SIRKETI
/




VEKALETNAME
SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITiM HIZMETLERiI ANONIiM SIRKETI
GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGI’NA

Simurg Koruma Giivenlik ve Egitim Hizmetleri Anonim Sirketi’nin 11.06.2025 Carsamba
giinii saat 11:00°de Simurg Koruma Giivenlik ve Egitim Hizmetleri Anonim Sirketi Merkezi,
Meliksah Mabhallesi, Beysehir Caddesi, Rektorlikk Binast Apt. No: 7/2, Meram/KONYA
adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda giindemdeki maddelerin karara
baglanmas: i¢in asagida belirttigim/belirttigimiz goriisler dogrultusunda beni/Sirketimizi
temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak tiizere
agadrda. detayly oleralc TIMIEIT . - ;.ommommmnnn.sss.s sommmmmns in s ammmmmmme s § 45w smmmm.s o a8
vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

Vekilin(*);

Adi1 Soyadi/Ticaret Unvan:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil tiim giindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 0
b) Vekil Sirket yonetiminin Onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 0

c¢) Vekil agagidaki tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. O
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin kargisinda verilen se¢eneklerden birini isaretlemek (kabul
veya red) ve red segeneginin se¢ilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep
edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1) Agilis, Yoklama ve Toplant1 Bagkanliginin olusturulmasi,

2) Sirket Yonetim Kurulu’'nca Hazirlanan 2024 Yili Faaliyet
Raporu’nun Okunmasi, Miizakeresi ve Onaylanmasi,

3) 2024 Yili Hesap Donemine Iliskin Bagimsiz Denetim Rapor
Ozeti’nin Okunmasi ve Miizakeresi,

4) 2024 Yili Hesap Dénemine Iliskin Finansal Tablolarin Okunmasi,

Miizakeresi ve Onaylanmasi,
’7//




5) Yénetim Kurulu Uyelerinin 2024 Yili Faaliyetlerinden Dolay1 Ayri
Ayr Ibrasi,

6) 2024 Yili Hesap Donemine Iliskin Kar Dagitim Hususunun
Gortlistilmesi ve karara baglanmasi,

7) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Se¢imi ve Gorev Siirelerinin
Tespiti,
8) Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerine Odenecek Ucretlerin

Gortisiilmesi ve Karara Baglanmasi,

9) 6102 Sayili TTK’ nin 399.Maddesi Ve Sermaye Piyasasi
Diizenlemeleri Geregince Yonetim Kurulu Tarafindan 2025 Yili I¢in
Yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu Se¢iminin Onaylanmasi,

10) T.T.K.” mn 395 ve 396. Maddeleri Kapsamindaki Islem ve
Faaliyetler Konusunda Yonetim Kurulu Uyelerine Izin Verilmesi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi Dogrultusunda 2024
Yili igerisinde Bu Kapsamda Gergeklestirilen Islemler Hakkinda Pay
Sahiplerine Bilgi Verilmesi,

11) 2024 Yih iginde Yapilan Bagis ve Yardimlarin Genel Kurulun
Bilgisine Sunulmasi ve 2025 Yilinda Yapilacak Bagis ve Yardimlarin Ust
Sinirinin Belirlenmesi,

12) 2024 Yih iginde Ugiincii Kisiler Lehine Verilen Teminat, Rehin,
[potek ve Kefaletler Ile Elde Edilen Gelir veya Menfaatlere iligkin Bilgi
Verilmesi,

13)  Illigkili Taraf Islemleri Raporunun Okunmasi ve Onaylanmasi,

14) Sirket Esas S6zlesmesinin 3, 4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 19, 20, 21, 22 ve 23'lincii maddelerinin tadilinin goriisiilmesi, 24,
25, 26, 27 ve 28'inci maddelerin ¢ikarilmasinin goriisiilmesi ve karara
baglanmasi,

15)  Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati geregi belirlenmesi
gereken Ucret Politikasi, Kar Pay1r Dagitim Politikasi, Bagis ve Yardim
Politikasinin goristilmesi,

16)  Yonetim kurulunca onerilen Genel Kurulun Calisma Esaslari ve
Usulleri hakkinda i¢ yonergenin goriisiilerek karara baglanmasi,

17)  T.T.K.’nmin 376. Maddesi Geregince Sirketimiz Sermaye
Durumunun Goriistilmesi ve karara baglanmasi,

18)  Sirket yonetim kurulunun sirketin tasfiyesi hakkinda 20.03.2025
tarith ve 2025/07 Sayil1 Kararinin goriistltip karara baglanmasi,

19)  Dilek Temenniler ve Kapanis.




(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayr bir karar taslag:
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 0
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir. 0

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. O

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek &zel talimatlar burada
belirtilir.

B) PAY SAHIBININ SAHIP OLDUGU PAY SENEDI

Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve Serisi:

b) Adedi — Nominal degeri:

¢) Varsa Grubu:

d) Oyda imtiyaz1 olup olmadig1:

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani

PAY SAHIBININ Adi Soyadi veya Unvanu:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

Imzast:
Not:
1. Vekaletnameyi verenin, vekaletnamedeki imzasini noterden tasdik ettirmesi gerekmektedir.

Vekaletnamenin noter tasdiksiz olmasi halinde vekaleti verenin noter tasdikli imza sirkiileri
vekaletnameye eklenecektir.

2. Yabanci uyruklu pay sahiplerimizin diizenleyecekleri vekaletnamelerin noter onayl Tiirkce
terciimelerini Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir.




_ SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITIM HIZMETLERI A.S.
YONETIM KURULU VE UST DUZEY YONETICILER IiCIN UCRET POLITIKASI

I- Yonetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurulu iiyelerine saglanan ticret huzur hakki ve diger 6demeler her yil Sirket Genel
Kurulu’nda belirlenir.

Bagimsiz yonetim kurulu {iiyelerinin {icretlendirmesinde kar payi, pay opsiyonlari veya
sirketin performansina dayali 6deme planlari kullanilamaz.

Sirket, herhangi bir yonetim kurulu tiyesine veya idari sorumlulugu bulunan yoneticisine borg
veremez, kredi kullandiramaz, verilmis olan borglarin veya kredilerin siiresini uzatamaz,
sartlarini iyilestiremez, {igiincii bir kisi araciligiyla sahsi kredi ad1 altinda kredi kullandiramaz
veya lehine kefalet gibi teminatlar veremez. Ancak bireysel kredi veren kuruluslar, herkes igin
uyguladig: sartlarda s6z konusu kisilere kredi verebilir ve bu kisileri diger hizmetlerinden
yararlandirabilir.

Yonetim Kurulu tiyeligine ek olarak ayni anda sirketlerde farkli gorevleri ifa etmekte olan
yoneticilerin, yonetim kurulu {iyesi olmalar1 nedeniyle genel kurul tarafindan belirlenen iicret
huzur hakki ve diger yan 6demeler disinda sirketteki mevcut gorevlerinden dolay1 ayrica aylik
ticret ve ilgili yan haklar da saglanabilir.

I1- Ust Diizey Yoneticiler

Sirket’in idari sorumlulugu bulunan st diizey yoneticilerine Yo6netim Kurulu tarafindan
onaylanan tutarda iicret 6denir.

Yonetim kurulu iyelerine ve idari sorumlulugu bulunan tist diizey yoneticilere verilen iicretler
ile saglanan diger tiim menfaatler yillik faaliyet raporunda kamuya agiklanur.

b ot



SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITiM HIZMETLERI A.S.
KAR DAGITIM POLITIKASI

Simurg Koruma Giivenlik ve Egitim Hizmetleri A.S. (Sirket) kar dagitimi konusunda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve Esas Sozlesme’de yer alan diizenlemelere
uyar.

Sirket, Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri ¢ergevesinde hesaplanan dénem karini nakit olarak
dagitir. Sirket, kar dagitiminda Sirket menfaatleri ile pay sahipleri menfaatleri arasinda
dengeli bir politika izler.

Kér paylar1, mevcut paylarin tamamina, bunlarin ihrag ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin esit
olarak, yasal stireler igerisinde Genel Kurul onayini takiben Genel Kurul’un tespit_ettigi

tarihte pay sahiplerine dagitilir.




SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITIM HIZMETLERI A.S.
BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

Simurg Koruma Giivenlik ve Egitim Hizmetleri A.S. (Sirket), burada sayilanlarla sinirli
olmaksizin kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi ile tarim, gida egitim, kiiltiir, sanat, ¢evre ve
spor alanlarinda faaliyet gosteren gergek ve tiizel kisilere, sivil toplum kuruluslarina, dernek
veya vakiflara, {iniversitelere, kamu kurum ve kuruluslarina, ayrica sahalarin
agaclandirilmasina, ormanlarda agaglandirma bakim ve koruma faaliyetlerine Sermaye
Piyasas1 Kanununda ve diizenlemelerinde belirtilen esaslar dahilinde yardim ve bagis
yapabilir.

Sirket yonetiminin karariyla yapilan tiim bagis ve yardimlar Sirket vizyon, misyon ve
politikalarina uygun ve Sirkete ait etik ilkeler ile degerler goz 6niinde bulundurularak yapilir.
Bagis ve yardimlar, nakdi ve ayni olmak tizere iki sekilde yapilabilir.

Yapilacak bagis ve yardimlar en son agiklanan yillik finansal tablolardaki net satig tutarinin %
1’ini gegemez. Hesap doneminde yapilacak bagislarin toplam sinir1 Genel Kurul’da belirlenir.
Sirket, Bagis ve Yardim Politikasindaki ilkeler ve tabi oldugu mevzuat ile belirlenen esaslar
dogrultusunda, her bir hesap dénemi iginde yapilmis tiim bagis ve yardimlar ilgili yilin Genel
Kurul Toplantisinda ayr bir giindem maddesi ile pay sahiplerinin bilgisine sunar.

Sermaye Piyasas1 Mevzuati gergevesinde Sirket tarafindan yapilan bagis ve yardimlarin
kamuya agiklanan son bilango aktif toplaminin en az %1 ve iizerinde olmasi veya %1’in
altindaki bagis ve yardimlarin toplaminin kamuya agiklanan son bilango aktif toplaminin en
az %1’ine ulagsmasi durumunda gerekli 6zel durum agiklamalarty; \plllr.




SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITiM HIZMETLERiI ANONIM SiRKETi
Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge
BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac¢ ve kapsam

MADDE 1- 1) Bu I¢ Yénergenin amaci; Simurg Koruma Giivenlik ve Egitim Hizmetleri
Anonim Sirketi genel kurulunun c¢alisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas
sozlesme hiikiimleri ¢ergevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yénerge, Simurg Koruma Giivenlik
ve Egitim Hizmetleri Anonim Sirketi tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarim
kapsar.

Dayanak

MADDE 2- 1) Bu I¢ Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarimin Usul Ve
Esaslar1 Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Ydnetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yonetim kurulunca hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 3- 1) Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen
boliimlerinden her birini,

¢) Toplant1: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti baskanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak
genel kurul tarafindan toplantiy1 ydnetmek iizere segilen toplanti bagkanindan, gereginde genel
kurulca segilen toplanti baskan yardimcisindan, toplanti bagkaninca belirlenen tutanak
yazmanindan ve toplant1 baskaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan
kurulu, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslar
Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - 1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sézlesmenin genel kurula iligkin
hiikimlerine uygun olarak yapulir.

Toplanti yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5 - 1) Toplant1 yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine
kayitli pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu iiyeleri, var ise denetgi,
gorevlendirilmis ise Bakanlik temsilcisi ve toplanti baskanhigina segilecek veya
gorevlendirilecek Kkisiler girebilir. Sirketin diger yoneticileri, ¢alisanlari, misafirler, ses ve
goriintli alma teknisyenleri, basin mensuplar1 gibi kisiler, toplanti baskanlif1 secilene kadar
yonetim kurulu bagkaninin, toplanti bagkanlhigi segildikten sonra da toplanti baskaninin izni ile
genel kurul salonuna katilabilirler. Bu kisilerin salondan ¢ikarilmasinda da yine ayni Kisj

yetkisi vardir.




2) Toplant1 yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik
gostermeleri, gergek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini
gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu
suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri i¢in gosterilmis yerleri imzalamalar: sarttir. S6z
konusu kontrol iglemleri, yonetim kurulunca veya yonetim kurulunca gérevlendirilen bir veya
birden fazla yonetim kurulu tiyesince yahut yonetim kurulunca gorevlendirilen kisi veya kisiler
tarafindan yapulir.

3) Tiim pay sahiplerini alacak sekilde toplant1 yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin gérevler yonetim kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin agilmasi

MADDE 6 -1) Toplanti sirketin merkez adresinde veya ydnetim merkezinin bulundugu sehrin
elverigli bir yerinde veya subelerinin bulundugu ayni il yada ilgelerde uygun bir yerde, 6nceden
ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 nci maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplant: hiikiimleri
saklidir) yonetim kurulu bagkani ya da bagkan vekili veya yonetim kurulu iiyelerinden birisi
tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir
tutanakla tespiti {izerine agilir.

2) Genel Kurul toplantisina Kanunun 1527’ inci maddesi uyarinca elektronik
ortamda katilma imkani tanindig1 durumda yonetim kurulunca ve toplanti baskanhginca
yerine getirilecek islemler Kanunun 1527’ inci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak
ifa edilir.

Toplant1 baskanhginin olusturulmasi

MADDE 7- 1) Genel kurul toplantilarina yonetim kurulu baskani baskanlik eder. Bagkanin
bulunmamasi halinde Bagskan vekiliy Baskan vekili de bulunmazsa yonetim kurulu
iiyelerinden herhangi biri baskanhk eder. Oylarin sayilmasi ve tasnifi i¢in pay sahipleri
arasindan bir kisi segilir. Katiplerin pay sahipleri arasindan segilmesi sart degildir.

2) Elektronik Genel Kurul sistemindeki teknik islemlerin toplanti aninda yerine
getirilmesi amaciyla Toplant1 Baskani tarafindan uzman Kkisiler gorevlendirilebilecektir.

3) Toplant1 baskanligi, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki
imzalama hususunda yetkilidir.

4) Toplant1 baskan1 genel kurul toplantisim1 ydnetirken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu Ig
Yonerge hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplant1 baskanhginin gorev ve yetkileri

MADDE 8 — 1) Toplant1 baskanligi, baskanin yonetiminde asagida belirtilen gérevleri yerine
getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas sozlesmede
belirtilmigse toplant: yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sézlesmede gosterilen sekilde, internet sitesi agmakla
yiikiimlii olan girketlerin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan
ilanla ¢agrilip ¢agrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {iizere, toplanti
tarihinden en az ii¢ hafta Once yapilip yapilmadigini, incelemek ve bu durumu toplanti
tutanagina gegirmek.




¢) Toplant1 yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti
yerine girisle ilgili olarak bu I¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina
alinan gorevlerin yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nc1 maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin tiimiiniin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde
yapilmasina itiraz olup olmadigini ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini
incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas sézlesmenin, pay defterinin,
yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin,
giindemde esas sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisinin,
esas sozlesme degisikligi Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun uygun goriisii ile Ticaret
Bakanliginin iznine tabi olmasi durumunda ise Bakanliktan alinan izin yazis1 ve eki degisiklik
tasarisinin, yonetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul
erteleme lizerine toplantiya ¢agrilmigsa bir onceki toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve
toplantiya iligkin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup
bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplant: tutanaginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula
katilanlarin kimlik Kkontroliinii itiraz veya liizum {izerine yapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas iiyeler ile en az bir yonetim kurulu iiyesinin ve denetime tabi girketlerde
denetginin toplantida hazir olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplant1 tutanaginda
belirtmek.

g) Giindem ¢ergevesinde genel kurul galiymalarini yonetmek, Kanunda belirtilen
istisnalar haricinde giindem digina ¢ikilmasini 6nlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun i¢in
gerekli tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlar1 agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, oneri ve benzeri
belgeleri genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugsmak isteyenlere soz
vermek.

1) Genel kurulca verilecek Kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.

i) Toplant1 igin asgari nisabin toplantinin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve esas sozlesmede ongoriilen nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigin1 gézetmek.

j) Kanunun 429 uncu maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri
genel kurula agiklamak.

k) Kanunun 436 nci1 maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin amlan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarini 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun
ve esas s6zlesme uyarinca getirilen her tiirli sinirlamay1 gézetmek.

1) Sermayenin onda birine (halka agik sirketlerde yirmide birine) sahip pay sahiplerinin
istemi {izerine finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagli konularin gériisiilmesini, genel
kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida
goriisiilmek tizere ertelemek.

m) Genel kurul ¢alismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlarn
tutanaga gecirmek, karar ve tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve
aleyhte kullanilan oylar1 higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplant: tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde
denet¢i raporlarini, finansal tablolari, hazir bulunanlar listesini, giindemi, Onergeleri, varsa
secimlerin oy kagitlarini ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplant1 bitiminde bir

tutanakla hazir bulunan yonetim kurulu tiyelerinden birine teslim etmek. %
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Giindemin goriisiilmesine gecilmeden 6nce yapilacak islemler

MADDE 9 - 1) Toplant1 bagkani, genel kurula toplant1 giindemini okur veya okutur. Baskan
tarafindan giindem maddelerinin goriisiilme sirasina iligkin bir degisiklik onerisi olup olmadig:
sorulur, eger bir 6neri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan
oylarin ¢ogunlugunun karariyla giindem maddelerinin goriisiilme siras1 degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 - 1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:
a) Agilis ve toplanti bagkanliginin olusturulmas:.
b) Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde Bagimsiz
Denetim rapor 6zetinin okunmasi, finansal tablolarin goriisiilmesi ve onaylanmasi,
¢) Yonetim Kurulu tiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.
¢) Stiresi dolan y6netim kurulu {iyelerinin Se¢imi ve Gorev Siirelerinin belirlenmesi
d) Denetime tabi sirketlerde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetleme
Kurulusu se¢ciminin onaylanmasa,
e) Yonetim Kurulu tiyelerinin {icretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.
f) Kéarin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.
g) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin gériistilmesi.
h) Gerekli goriilen diger konular.
2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplant1 yapilmasini gerektiren
sebepler olusturur.
3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti giindeminde yer almayan konular
goriisiilemez ve karara baglanamaz:
a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave
edilebilir.
b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi,
giindemde yer alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.
¢)Yonetim Kurulu {iyelerinin gérevden alinmalar1 ve yenilerinin se¢imi hususlari, yilsonu
finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde
bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goriisiilerek karar verilir.
¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiiniin ihlali,
birgok sirkette liyelik sebebiyle gorevin ifasinda giiclikk, gegimsizlik, niifuzun kétiiye
kullanilmasi gibi hakli sebeplerin varligi halinde, yonetim kurulu {iyelerinin gérevden alinmasi
ve yerine yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla
glindeme alinir.
4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis glindem maddesi, hazir
bulunanlarin oy birligi ile karar verilmedikg¢e yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.
5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a, sirket genel
kurulunda goriisiilmesi istenen konular giindeme konulur.
6) Gilindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 - 1) Goériisiilmekte olan giindem maddesi lizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri
veya diger ilgililer durumu toplanti1 bagkanligina bildirirler. Bagkanlik s6z alacak kisileri genel
kurula agiklar ve bagvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine s6z siras1 gelen kisi,
toplant1 yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder. Konugmalar, bunun i¢in ayrilan y

genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma suahir,lm degistir




Konugma siiresinin sinirlandirilmas: halinde, sirasi gelip konusmasini yapan bir kisi, konusma
stiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma hakkini verdigi
takdirde konusmasini, o kisinin konusma siiresi i¢inde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger
bir bicimde konusma siiresi uzatilamaz.

2) Toplant1 baskaninca, goriisilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen
yonetim kurulu tiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin sdz verilebilir.

3) Konusmalarin siiresi, baskanin veya pay sahiplerinin Onerisi iizerine, giindemin
yogunlugu, goériistilmesi gerekli konularin ¢oklugu, énemi ve sdz almak isteyenlerin sayisina
gore genel kurulca kararlagtirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siiresinin
sinirlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayr ayr
oylamayla karar verir.

4) Genel Kurul Elektronik ortamda yapilirsa; Kanunun 1527’ inci maddesi
uyarmca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
goriis ve onerilerini iletmelerine iliskin olarak amilan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 - 1) Oylamaya baslamadan &nce, toplant1 bagkani, oylanacak konuyu genel kurula
agiklar. Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra,
oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda sz istenebilir.
Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve
Bagkanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini kullanir. Oylamaya gegildikten sonra s6z
verilmez.

2) Toplantida goriistilen konulara iligkin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da
ayr1 ayr1 kabul veya ret denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti baskanliginca sayilir.
Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda yardimci olmak iizere yeter sayida Kkisiyi
gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde
verilmis kabul edilir.

3) Genel Kurul Elektronik ortamda yapilirsa; Kanunun 1527’ inci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve
esaslar uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 - 1) Toplanti bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip
olduklar1 paylari, gruplari, sayilari ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi
imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve
her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta agik bir sekilde
gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak
diizenlenmesi saglanir.

2) Genel kurul tutanag: toplant1 yerinde ve toplant: sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin
bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde ¢iktilarin alinmasina imkan saglayacak bir
yazicinin olmasi sarttir.

3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplant1 baskanlig1
ile katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplant1 tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam
itibari degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay
adedi, katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyad ile gérevlendi




toplant1 ilanl yapiliyorsa davetin ne surette yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi
zorunludur.

5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek
sekilde rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin ad1, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazlir.

7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir.
Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyad: yazilir ve muhalefet
yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanligi ve
katilmigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- 1) Toplant1 bagkani, toplanti sonunda tutanaginin bir niishasini ve genel kurulla
ilgili diger tiim evraki toplantida hazir bulunan ydnetim kurulu iiyelerinden birine teslim eder.
Taraflar arasinda diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin igerisinde, tutanagin
noterce onaylanmis bir suretini ticaret sicili muidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil
ve ilana tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle yiikiimltidiir.

3) Tutanak, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerce genel kurul tarihinden
itibaren en ge¢ bes giin igerisinde internet sitesine de konulur.

4) Toplant1 bagkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti
tutanaginin bir niishasini katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder. Toplantiya
katilan Bakanlik temsilcisi, toplant1 tutanagini imzalar.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 15 - 1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar i¢in temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin gorev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanligi Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri saklidir.

2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel
kurulda kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik hiikiimlerine uyulmasi zorunludur.

I¢ Yonergede ongoriilmemis durumlar

MADDE 16 — 1) Toplantilarda, bu I¢ Yonergede 6ngoriilmemis bir durumla karsilagilmasi
halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 17 — 1) Bu I¢ Yénerge, Simurg Koruma Giivenlik ve Egitim Hizmetleri Anonim
Sirketi genel kurulunun onayi ile yonetim kurulu tarafindan yiirtrlige konulur, tescil ve ilan
edilir. I¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.

I¢ Yonergenin yiiriirliigii

MADDE 18 — 1) Bu I¢ Yonerge Simurg Koruma Giivenlik ve Egitim Hizmetleri Anonim
Sirketi yapilacak olan ilk genel kurul toplantisinda kabul edilmesini miiteakip iye
Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yiiriirliige girer.




TC. TICARET BAKANLIGI I¢
TICARET GENEL MUDURLUGU
Tarih: 22/04/2025

Sayr: E-50035491-431 0200108512366

Sistem Kayit Tasihi: 22042025 ZB Nisan 2025 0 8 1
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TICARET BAKANLIGI
I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii

Sayr : E-50035491-431.02-00108512366
Konu : Esas Sozlesme Degisikligi

SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITIM HIZMETLERI ANONIM SIRKETINE
Meliksah Mh. Beysehir Cd. Rektorliik Binast Apt No:7/2
Meram / KONYA

flgi  : 16.04.2025 tarihli ve 56 sayili yaziniz.

Sirketinizin esas s6zlesmesinin; 3,4, 5, 6,7, 8,9, 10, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 ve
23'lincti maddelerinin degistirilmesi ve 24, 25, 26, 27 ve 28 numarali maddelerin s6zlesme metninden
¢ikarilmasi suretiyle ekteki tadil tasarisinda belirtildigi sekilde degistirilmesine, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 15.04.2025 tarihli ve E-29833736-110.03.03-70752 sayil1 yazisina istinaden, 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 333'tincti maddesi hikkmii geregince izin verilmistir.

Genel Miidiirliigtimiiz miihri ile tasdik edilerek ilisikte gonderilen tadil tasarilarinin 6102 sayili
Kanun hiikiimlerine gore toplantiya ¢agrilacak genel kurulun onayindan gegirildikten sonra genel kurul
toplantisi, imtiyazli pay bulunmasi ve bu pay sahiplerinin haklarinin ihlal edilmesi halinde ise anilan
Kanunun 454'tincii maddesi ¢ergevesinde imtiyazh pay sahipleri 6zel kurulu toplantisi tarihinden itibaren
stiresi icinde ilgili ticaret sicili midiirliigiinde tescil ile Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
islemlerinin yaptirilmasi gerckmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Dr. Ahmet Can BALAK
Bakan a.
I¢ Ticaret Genel Miidiir Yardimcisi

Ek : Tadil Tasarisi
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RR07545921456

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir
Belge Dogrulama Kodu: B1807F97-C7D0-4FE9-B4E0-93F6C55166F2 https://www.turkiye.gov.tr/ticaret-bakanligi-ebys
Adres: Dumlupinar Bulvari No:151 Eskigehir Yolu 9. Km Ayrintili bilgi igin: [@)y " h410)]
(Cankaya/ANKARA MEHMET KULCI .;_‘,'.'.‘8’ : ' Y
Telefon No: 3124494994 Faks No: 3124494886 ,:,!{? . _.m‘m

Ticaret Uzmani

e-Posta: m kulci(@ticaret.gov.tr . o ot Yol
: e < cE Telefon No: 3124494994 W “-“lL et
Internet Adresi: www.ticaret.gov.tr (=) Wig B ae

KEP Adresi:
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SERMAYE PIYASASI KURULU BASKANLIGI
Ortakliklar Finansmani Dairesi

Say1 : E-29833736-110.03.03-70752

15.04.2025
Konu : Simurg Koruma Giivenlik ve Egitim
Hizmetleri A.§'nin Esas Sozlesme
Degisikligi Hk

SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITIM HIZMETLERI ANONIM $IRKETI
MELIKSAH MAHALLESI BEYSEHIR CAD. REKTORLUK BINASI Apt.
NO:7/2
MERAM/KONYA

[lgi: 07.11.2024 tarihli ve 096 sayili yazimiz.

llgi'de kayith yaziniz ile Sirketiniz esas sozlesmesinin 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
(Kanun) hiikiimlerine uygun hale getirilmesi amaciyla 3,4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
21, 22 ve 23'lincii maddelerinin degistirilmesi ve esas sozlesmesinden 24, 25, 26, 27 ve 28'inci maddelerin
¢ikarilmasina iligkin esas s6zlesme tadil metnine Kurulumuzca uygun goriis verilmesi talep edilmis olup,
esas sozlesme tadil metni Kanun hiikiimleri bakimindan incelenmis ve s6z konusu maddelerin Kurulumuz
miihriinii tagiyan ekteki sekilde degistirilmesi Kanun'un 33/2 maddesi uyarinca uygun goriilmiigtiir.

Esas sozlesmenizin tadili igin verilen bu onay isbu yazimiz tarihinden itibaren 6 ay siireyle gegerli
olup, 6 ay icinde genel kurul onayindan gegirilmemesi halinde, esas sozlesme degisikligi igin
Kurulumuzdan yeniden uygun goriis alinmasi gerekmektedir. Diger taraftan, esas sozlesmenizin
Sirketinizin tabi oldugu diger mevzuat hiikiimlerine uyumlu hale getirilmesi Sirketiniz sorumlulugunda
bulunmaktadir. Bu kapsamda, Kurulumuz uygun gériisiinden sonra madde tadilinde herhangi bir degisiklik

olmas1 durumunda Kurulumuzdan yeniden uygun gériis alinmasi gerekmektedir.

Bu belge guvenl elektronik imza ile imzalanmigtir.
Belge Dogrulama Kodu: 8877e379-f97f-43e1-94e7-74e¢35e¢b0354 Belge Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/spk-ebys
Mustafa Kemal Mahallesi, Dumlupinar Bulvar: (Eskisehir Yolu) No:156 06530 Cankaya/ANKARA, Bilgi igin: Fatma OZDEMIR OVALI
Tel: (312) 2929090, Faks: (312) 2929000, UZMAN YARDIMCISI
istanbul Temsilciligi: Harbiye Mah. Asker Ocag1 Cad. No:6 Stzer Plaza 34367 $isli / ISTANBUL 5592
Tel: (212) 334 55 00, Faks: (212) 334 56 00
e-posta: iletisim@spk.gov.tr, Internet Adres1: http://www.spk gov.tr

172 @



Sirketiniz esas s6zlesmesinde yer alan tadil edilecek/¢ikarilacak maddelerin Ticaret Bakanligi’nin
onayindan gegirilerek diger kanuni islemlerin tamamlanmasini takiben tescile iligskin ilanin yayimlandig:
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin bir 6rneginin ilani izleyen 6 isgiinii igerisinde Kurulumuza génderilmesi

gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Kiirsad Sait BABUCCU

Daire Bagkani
Ek: Onayl Tadil Metni
Bu belge guvenli elektronik imza ile imzalanmigtir
Belge Dogrulama Kodu: 8877e379-f97f-43e1-94e7-74e35eb03f54 Belge Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/spk-ebys
Mustafa Kemal Mahallesi, Dumlupinar Bulvari (Eskisehir Yolu) No:156 06530 Cankaya/ANKARA, Bilgi igin: Fatma OZDEMIR OVALI
Tel: (312) 2929090, Faks: (312) 2929000, UZMAN YARDIMCISI

istanbul Temsilciligi: Harbiye Mah. Asker Ocagi Cad. No:6 Suzer Plaza 34367 $isli / ISTANBUL Telefon No: (212) 334 55
Tel: (212) 334 55 00, Faks: (212) 334 56 00
e-posta: iletisim@spk.gov.tr, Internet Adresi: http://www.spk.gov.tr
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SIMURG KORUMA GUNENLIK VE EGITIM HIZMETLERI ANONIM SIRKETI
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SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITIM HIZMETLERI ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI
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SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITIN HEZME TLERI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

__MEVCLUT HALI
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takip edecek hurum kuruluy ve gereek kiyilere vaho
horuma hizmeu saglavacak elemanl.
gorevlendirmek. Yukarda savilan isler igin gereh|
tahkikatlan vapmak

elektromik  clektrikli

I 2-Isyerlerinin mekanik

givenlik sistemler: hurmak

3-Tdm yangin ve givenhkh sistemlen alarmlar v

her tirli elektrontk koruma cihazlaninm ve bunlara

ait yedek pargalarimin - alhimi saumi ve o servis
hizmetlerinin verilmesi.

[4-Tdm  ay¢r saghg (SO Y glivenlig
malzemelerinin ticaretini yapmak

I3-Sirketim stigal honusu ile gl olarak ons

sardimer ve e kolay lastunicr billumum tasarrut v

taaliyvetlerde  bulunmak  tesvik  tedbirlerinden

vararlanmak ve ehonomik organizasy on misav irlik

ve fizibilite galiymalart Kkonusunda  faalisetlerde

bulunmak ve her nevi araytirma gehistirme ve proge
taaliyetlerinde bulunmak her tiirlii teknolojiden e

rasyonalizasyon tedbirlerinden sararlanmak

16-Sirket  amacim gergeklestirmeh  igin silah.

mithimmat.  teghizat.  arag v¢  arhh arag

Kiralayabtlir. saun alse, nakil araglarimim sirket adina

tescil  etirmek.  gerektiginde  thusag  tazlasing

satabilir

gov.tr/aokuman
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ANONIM SIRKETI

_YENTHALL -
personeli

givenhh  hizmetr  verecek saglamak

vukanda sayvilan givenhk  gereg ve  sistemlerini

yleteceh periyodih olarak kontrol ve takip edecek

hurum hkuruluy ve gergek Kigilere yakin koruma

hizmet saglayacak  elemanlart  géreslendirmek
Yuhanda sayilan sler gin o gerekli  wahkikatlan
LVapmak

[ 2-Iyyerlermmin - elektronik  elektrikli mekanik

givenhik sistemlerini kurmak

I3-Tam sangin ve givenlik sistemleri alarmlar ve

her wirlt clektronih koruma cihazlarinin ve bunlara
ail  vedek salimi  ve  servis

pargalarimin - alinm

hizmetlerinin verilmesi
1 ve iyl elivenligi malzemelerinin

+-1am 1sgr saghg

neareting yvapmak

S-Sirhetlerin iytigal konusu ile gl olarak yardimen
ve holwylastuner bilumum tasarruf ve taalivetlerde

bulunmak, tesvik ve tedbirlerinden yararlanmak ve

chonomik  organizasson  misavirhk  ve  fizibilite

calismalan konusunda taalivetlerde bulunmak ve her
My ctlerinde
LAY

\..
as\ @ity zusy on
o

nesi o arastimu Wehistirme ',vi""pwju*
‘ ‘ ’,'f .-}“;‘ Wb
bulunmahy her trll whnéloyid@)

tedbirlerinden vararlanmak. ™ i

g . =
TEA WY \r:L' /

.7 TIRRE :
l6-Sirket  amacim k_'t.'!'s,'cl\rt:)l_llqﬂg“{,‘/,'ﬂ‘lll silah.
et

mithimmat. teghizat. arag ve zirhly arag

dstlerie vatirim _hizmet ve  faali

e-478a-a 175fea7729

==
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SIMURG KORUMA GUVENLIKR VE EGITIM HIZMETLERI ANONIM SIRKETI

MEVEUT AL

| 7-Amaglanna uygun isler vapan gergek ve iz
Kisilerle ortakhk  Kurmak. e ortaklix

vl
istirah etmek. aracilik etmemek kavdinvla hisse ve

payv—senetlerivie taahhittleri satin almak, kendi

SAVEHLAN AMACEARA

o ket g gty en e stirtieBires
het —brht bt doart o S e
tacbivetferde bulunabibir

ta~dfrirh e

Jooirhat dasbivel hosdariig shien isler vapan
haktht o htthm sabistarke ~irhet teshkil-edebilie

ertah o eiisterde  bubuianibe
irtetielere istirah edebibis

e ot oo

S-Skt aitacHie dhasabHReSE foH 2 o i
veotesisber o Hhe gavritenhubere  tasarn edeniin

devir —veva derde edebibt hirasa vereniae

itk tREHa Stk

et

gavrHiehttHer —tizerinde

HH‘:!{X' Yo nctt

criviibeithet e e tivedt

itibhivett  tests  edebibie tabrika

dheper s
Praasabaft o tddats Shidtar thisd vde b

4 Strhet amact e Heth olarak Strhetin borglaring
ve e ah bbb BRI ICHT Peien . SR tebie fet
hetalet ve diser temathar verebibin ipotek rebnn
hetabet ve diver tenmnathars abanii rehin peoten o
tehhedebibi . degiytirebitis

3o Sirheti athact He Heth olarak markas b

Bt tisbatih dhbosy - Bosd s Vo Giger ~Ha b oot

8-

ESAS SOZILESME TADIL TASARISI

olmamak

YENPHALL
ortaklik  kurmak

sartinla mevcut

ortakliklara istirak etmek. aracilik etmemek kavdiyla

Sermave  Pivasast Mevzuatnn ve Tirk Ticaret

Kanunu hiikiimlerine _uvgun olarak kendi_ pay

senetlerini iktisap etmek ve rehin olarak vermek.

A MAC \E RONUSUNL
GERCERLESTIREBILMEK  ICIN  GENEL
Ol ARAK:

I- Amag ve konusu ile ilgili olmak kayvdinla arsa,

bina. biro, fabrika

ve teshirsalonlar ile her nevi gayrimenkuller insa

cettirmek, satun almak, iktisap etmek, kullanmak

ve gerchtiginde satmak, devir ve ferag etmek,

hiralamak, Kirava vermek, gavrimenkul satis

vaadi sizlesmeleri  yvapmak, gavrimenkullerin

imar_ ve insaatlarine vaptrmak, taksim ifraz

etimch, sermaye pivasasi mevzuatina uvgun olarak

vaturimeldarin avdimlatilmasimi teminen  dzel

durum _aciklamalarimin_vapilmas: _kavdivla avni

haklar ye kat miulkiveti tesis etmek.

2- honusu ile ilgili mal ve hizmetleri pazarlamak

icin vurt icinde ve yvurt disinda sergi ve fuarlara

istirak etmek.
|

3- khonusu ile il

e

£ %
harton. tenekey plasti

. L Y
1 ' 4 - “:
baskisini \;l[)leraL.f fL \\ x
\ < I :;'/’ '
s Leait® 1 f‘f

S N

4- Faalivet honudary ile. I‘M

oirmek. ilgili mercilerle  gerekli
\
vapmak, ithalat, thracat ve se

alkitler imzalamak.

e-478a.aea4-c0175fea7729 K iai:
v.tr/dokuman ) -
w -
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SIMURG KORUMA GUNVENLIK VE EGITIM HIZMETLERI ANONIM SIRKETI

S '\'IE\C[TH\II
bmwmﬂ vapebh

- SirhetVergt- MevAuatiida belirtHen Sl ar
dahibinde derpekve vakiblars bagista bulunabibis

- Srket—honusaiagiren  ylerle Heth hakths o

Heci—sahisharh et strhetier  hurabibe oo
hiruhidy sehetlere tottrah  edebihie veva aracion

taahvet e PorHoy— —ivletiioc st
ohtafah-havdiHe hisse setetiert satin alabrhe vova
settabrhe——deviedebibi— tibadele — —edebibie
Febiedebi e tethtiat gosioiehon

8- Iytetiie ity o hoftistiot Sory ehlestif e
eHT Rkt ve gavr reithul thican cdebibie thbimep
cHigeRkt e gavimenh uberin thitvay tastasin
Sasnatarte devredebibie Buniari vaeriden ipoich

tteligtide

Btk tar—tasis verebi by

Boshctdf i tests ek s

T s edebii. hiravd
SavrFHRCR e
HAefHde Bah Ve dldcarbafii Sei by i avie sebie

Rer trh tpoteh o tetatt ahabibiy,

etitrebibir. bunlarin tzerinde her turia hahlart tkisap

Biitrtais ok

coebthi. tev bt Hds hat bittont o vt Bakeasa

Het bbb rdaiiteleler vapabili

UeoSirhetdaiets o o v dis Pivasabatda tAdb odia
ve hivd—vadeh istthrasar  ahdedebiliy
hetalet kredHer tenmn-edebihi

vt Yo

[0 Yurtiginde ve vartdistinda stbeler acabibir, avin
mesttiicd dbieds cobets sbemiieb e besc b bt
verd tatbaite s satitababrhi devi vo terag edebin

| 1- Fashyeter—He tHeth-hoptarda vurtb tgve vurt

distida-ohnak tirere Hinr sektordeht briamum ozsc
mivHEE fbAer kisbicd
ek ke

kit moetftbostaf voo Pl

AP e tsaf

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

Y ENI HALI

S- Sirket asleri igcin sermaye pivasasi mes zuatina

uygun olarak i¢ ve diy pivasalarda uzun, orta ve

hasa yvadeli istikrazlar akdetmek, emval ve kefalet

kredileri, emtia ve akreditif vatirnm kredileri, acik

hrediler, esham ve tahvil dizerine avans kredileri,

senet uzerine avans kredileri vb. krediler temin

etmek.

6- Sirketin faaliyvet konularima giren sinai ve ticari

vatirimlarda bulunmak.

7- Sirketin_amaci_ile_ilgili olarak marka, ihtira

berati, ustahik (know- how) ve lisans, patent,

imtivaz, tehnik bilgi, teknolojik haklar ve ticaret

unvanlar: ve diger sinai miilkivet haklari iktisap

etmek, devir ferag etmek ve bunlar dizerinde

lisans anlasmalari yvapmak.

8- Sirketin_borg ve alacaklarimi_temin__icin

Sermay ¢ Pivasast Meyzuatinag uygun _olmasi ve

gerchli izel durum _aciklamalarinim yapilmas,
havdinvla: Sirket, iliskili taraflari veva digiinci

hisiler lehine garanti, kefalet verebilir veya ipotek

dahil rehin qukl tesis edebilir, Sirketin_kendi

adina y el kisiler lehine, garanty, kefalet yermesi

veva  iputek ddhll rehin hakki  tesis  ctmesi

T

husu~l.armﬁ.| 34 Pivasasi mevzuati

£ i
\ l'}‘r;

9- Sirket icin  gerekli _tasitlary,
iktisap ctmek, devretmek yve

Sermaye Pivasast Mevzuatina  uyvy
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SIMURG KORUMA GUVENLIK VE EGITIM HIZMETLERI ANONIM SIRKETI

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

MEVCUT HALI
hufthy—irleti— e SHHR e FeorgatsasyoR—He by

konularta—Hgil thalelere —girmeh. taahhitlerde
b sortesiieler—akdetiieh —taali i
Ceibhagie

[ Faghver Konulart e olafuh Bavibin
Hesseselhve-aeetahhdar ati e vere
| 3= Strhetkanunen vasahlanmamis her ekl

it

CYENIHALI

10- Sirketin amac ile ilgili olarak imalat, ithalat,
thracat, mutemetlik, taahhiit ic ve dis miimessillik

vapmahk, serbest biélgelerde faalivet gistermek,

toptancilik, perakendecilik, dagitim ve pazarlama

isleri vapmak.

I'1- Amac ve konusu ile ilgili olarak her tiirli

hukuki ve mali muameleleri vapmak, Sermave

Pivasast  Mevzuat ile  diizenlenen  portfiy
voneticiligi, vaturmm  hizmetleri  ve faalivetleri

nitelicinde olmamak ve aracihk vapmamak kaydi

ile_her cesit menkul mallar ve tasit araclarimi

iktisap etmek, gerektiginde satmak, devir ve fera

ctmek, kiralamak, kirava vermek ve Sermave

Pivasast Mevzuatina uvgun olmak ve gerekli ozel

durum acklamalarinin yapilmas: kavdn la kendi

menhul eyva dizerinde digiineil kisiler lehine rehin,

ipoteh ve her tiirlii_sahsi ve avni_haklar tesis

etmeh. Sirketin kendi adina ve 3. Kisiler lehine,

varanti, kefalet yermesi veva ipotek dahil  rehin

hakki tesis etmesi hususlarinda Sermave Pivasasi

mey zuati cercevesinde belirlenen esaslara uvulur.

12- khonusu ile ilgili olarak acentelik, miimessillik,

komisvonculuk isleri vapmak veva bu _isleri

baskalarina yaptirmak,

13- SPhn’'nun ortilu kazan¢e aktarmmina iliskin

konusunun gerceklesmesi
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SIMURG KORUMA GUNENLIK VE EGITIM HIZMETLERI ANONIM SIRKETI

- ESNAS SOZLESME TADIL TASARISI
MEVCUT HALI YENIHALI

hitkiimleri sakl kalmak l\.ndn la vurt icinde ve

vurt diyinda ortakliklar kurmak, verli ve vabanci

sermay e ile her cesit isbirligi vapmak, kurulmus

ortakhiklara katilmak, ozel hukuk ve kamu

hukuhku tiizel kisileri tarafindan ihra¢ olunacak

bilcimle kinymetli  evraki, Sermave Piyasasi

Kanunu ' nun_ortili Kkazang¢ aktarnimina _iliskin

hithiimleri  sakhi kalmak kavdiyla, yatirim

hizmetleri_ve  faaliyetleri niteliginde _olmamak

sartivla  payv, pay senctleri almak, devretmek,

satmak., bunlara teminat ve kefalet vermek, bu

huruluslardan teminat ve kefalet almak, intifa

hakki tesis etmek veva vararlanmak gibi hukuki

tasarruflarda bulunmalk,

14- honusu ile ilgili isler icin vatirim hizmetleri ve

faalivetleri niteliginde olmamak Kavdivla, vurt

icinden ve vurt disindan kisa ve uzun vadeli verli

vevabane paralarla borg almak, her tiirli kisa ve

uzun vadeli kredi sizlesmeleri yapmak,

15- konusu ile tlgili isler i¢cin _sermave piyasasi

mevzuatinda dizenlenen ortilid kazang aktarimi

q vasagina  uveun  olarak  yurt  disinda  subeler
acmak, ortakhiklar kurmak, hurulmus
ortaklhiklara katilmalk,

» ::‘Q*\
\ p | r?.'f‘ b -
L AN
—~ : F\ i 3 N P
A SR T 1 16- Kkonusu ile ilgili vatirnmlar i¢cin_ yatirim
. e
im B i X ) . " p ip L -
i - )~ ;; hizmetleri ve  faaliyetleri mtellgmdc olmamak
\ ?a ) .'3’ % "
- e kaydiy la, Hazineden, m|I||

17- Sirket Kkanunen yvasaklanma

faaliyeti vapabilir. Sirketin_amag veX
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MEVCUT HALI

SIRKETIN MERKEZI

Dogru

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

YENIHALI N

Sermave Pivasasi Kurulu'ndan gerekli izin ve

uveun gorislerin alinmasi gerekmektedir. Esas

sozlesme  degisiklikler:  diciinett  Kistlere  karsi

tescilden sonra hukim ifade eder.

I8- Sirket faalivet konularina giren isleri yvapan

hakiki ve hiitkmi sahislarla, sirket teskil edebilir,

ortak  girisimlerde  bulunabilir, mevcut ticari

isletmelere istirak edebilir veva vatirim hizmetleri

ve  faalivetlert niteliginde  olmamak Kkavdivla

hurulmus sirketlerin menkul Kivmetlerini, istirak

pay larint ve haklarimin satin alabilir. Sermave

Pivasast Rurulunun ortilli kazane aktarimina

iliskin hiikiimleri sakhdir.

19-  Sirket,  Vergi  Mevzuatinda  belirtilen

stnirlamalar  dahilinde  bagista bulunabilir.

hendisinin yveva katnldigr sirketlerin istigal konusu

ile  ileili arastirma,  gelistirme, Koruma ve

koordinasyvon saglama yve egitim amagh kurulmus

ve hurulacak., verli ve yabanc dernek, vakif,

kurum. kurulus ve birliklere Kurucu olabilir.

Badis ve vardim yvapabilir. Yapilacak bagslarin

tist sinirt genel kurul tarafindan belirlenir, bu

sinirt asan  tutarda badis vapilamaz. Yapilan

bagislar _dagitlabilir _kar matrahina _eklenir.

Sermave  Pivasast Kurulu  vapilacak  bagis

miktarina iist smir getirme vetkisine sahiptir.

Bagislar, SPK’ min_ ortiili kazang¢  aktarimi

diizenlemelerine avkirihk teskil cdc

sunulur.

SIBRE TIN MERKEZi:
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VCUT HALI

|

M

-

I

Madde 4 -
Sirketin merkezi Konya ili. Meram [lgesi ndedi
Beyyehtr—Yolu
Meram KONY A "dir,

\dresi brer N Y
degisikliginde

adres. —HearetStethae tesctve—tirhive oo
stet sadetest Ade Han etbirihe
edibiniy—adrese yapHan—tebhigar sirhete vapihne
besetveHan-edihimisadiesinden avidiies olmasiia

FASFRCR- Y adFes i SHFes oo fesc eHRIe S

A \!i'l.‘ 5

Faset—ye—ihan

THReb P dufuidesth e feb ~av i

Strhet—taahverteriit — gepipletifieyt  duiytiidusy

Betgelerde e gerehtgtide Vot disiida S urtrbintend

e ey 2aathithiierie wvsun olarak subeler
abilis

Madde 5 -

Sirketin stiresi. kurulugundan itibaren smirsi2'du
Bt StiFe eads  soAestiostit dosistib e h sticiivre
At Rt

SERMAYE VE PAY SENETLEERININ NEV Y
Madde 6-

Mheb Hsebiabent b B - bbb oiast Bofiie
cegerde doplai 430 U adet faitta vasth Bisseve
aveHms—430.000-H- +DORFY LA H BN Firk
birasty dir B seftidye ayasidans senitde bissedar
Pt thced iy aZaddait o aft olaiah v abieiied
taahhiit edilmistir

Ovtnoin bavans Hisse Adeds Nevive
Ntctedesrtt Kbtk ' 430000 130000
L T

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

YENPHALI |
Madde 4-
Sirhetin merkezi Konya ili. Meram llgesi'ndedir
\drest Meliksah  Mahallesi Bevsehir  Caddesi

Rektirlik Binasi Apt. No:7/2 Meram Konva'dir

\dres degisikhginde seni adres. ticaret siciline tescil

ve Tiirkive Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir

ve avrica  licaret Bakanhgi'ma ve Sermave

Pivasast hurulu’na bildirilir.

Sirket, tescil ve ilan ettirmek sartivlia ve vinetim

kurulu kararnla Turkive icinde ve disinda

subeler agabilir. Avrica, vionetim kurulu karan ile

vurticinde Ve yurtdisinda temsilcilikler,

muhabirlikler, ajanslar_ve irtibat biirolar_gibi

uniteler kurabilir.

SIRKETIN SURESI :

Madde 3-
Sirketin strest. Kurelusundan itibaren sinirsiz'dir.
AT Y--:-:‘“.\
A N
TN
Y
Y
S ' S B
SERMAY E: - i

Madde 6-

Sirketin esas sermavesi her biri 1,00 TL (Bir Tiirk

Lirasi) nominal degerde 450.000 adet nama vazihi

pava avridmis 450.000.00 (Dirtyiizellibin) Tiirk

Lirasidir.
Sirketin sermay esini_teskil _eden 450.000,00 TL
sekilde

muyazaadan  ari tamamen oOdenmistir.

Sirket payvlari nama yvazihidir. Y onetim _Kurul

o

pay senetlerini 1.00 TL (Birl'iirl\l‘ir AT
seklinde

kupirler

birlestirebilir.

Cikarlan pavlarin
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MEVCUT HALI

Yonetim Kurulu ve Siiresi
Madde 7 -
Sirketin iglert ve vonetimi genel hurul taratinda

6102 savili Tdrk Ticaret Kununu hikimlerime

uygun olarak 1y bu esas hiikkiimlers

SOZlesmenin
uyarinca segilecek enaz +. en taszla 2 iveden olusan
bir yonetim Kurulu tarafindan y trtitiliir

Hhvonetim kurba dveler olarah

Shhteren R LRFONGER T Romehih N

s - o R s )

Bede LERER He hombih Ner 333280 0R,
Serkart-CARH A HC Rormbih Ne 24837004852
bbbt st oy e

Bir Kigi

secildidn

tiizel vonetim  huruluna dve

takdirde, tlizel Kisivle birlikte. tiuzel ks adina, tuzel

kist taratindan belirlenen. sadece bir gergek Kisi e

tescil ve ilan olunur. Tizel kisi adina sadece. bu

tescil  edilmis  Kiyi Katihp

toplantilara
kullanabilir. Yéneum kurulu tivelerinin ve tiizel hisi
adina tescil edilecek gergeh Kisimin tam ehhivetl

olmalan sartur. Useligi sonu  erdiren

segilmeye de engeldir.
Ivin

Yoneum Kkurulu fyelernn en ¢ok Ug¢ (3) vil

segilebilir Hhk vonetim Ruruba avelers bie b vib o

segthst Slrest biten vonetim kurulu Gyesinin

veniden segtimest mumkindii

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

AYONETIMKURULLU VE SURESI:

sebepler

YENIHALI
gore vapilir.
Sirket sermavesinin _tamami olan 450.000,00 TL

karsiligr 450,000 adet pavlarin tamami Anadolu

Birlik Holding Anonim Sirketine aittir.

Sirketin_sermavesi gerektiginde Tiirk  Ticaret
hanunu Ve Sermaye piyasasi mevzuati
hitkiimlerine uymak kavdivia

artirtlabilir/azaltilabilir.

Madde 7 -

Sirketin isleri ve vonetimi genel Kurul taratindan

[irk Ticaret Kanunu ile Sermave

6102 savih

Pivasasi Ranunu ve ilgili mevzuat hitkiimlerine

usvcun olarak 1y bu esas sézlegmenin  hitkiimleri

usarimes en az 8 en fazla 9 dyeden olusan bir

vonetim  kurulu  tarafindan  virditilir.  Yoénetim

Khurulunda giorev alacak bagimsiz avelerin savisi

ve  nitelikleri Sermave  Pivasasi  Kurulu’nun

hurumsal vinetime iliskin _dizenlemelerine gire

tespit edilips

Bir el Kist yonetim  kurulupa segildigi

uye

tuhdirde. tizel, hgeete-fyrhikie. tizel Kigi adina. tizel
\
P I Ty :
hist tarafigdan bcln'luﬂ?@. '\ducc bir gergek Kigi de
! o £ N
v than olunufy T'dge }kw adina sadece. bu

.

CsCti

tescil edify kisi oplagularg kaulip oy kullanabilir
. Yy ¥

Yonetim kwrulu dyelerinin ve tiizel kisi adina tescil

edileceh cergek Kisinin tam ehlivetli olmalan yartur

U vehi2r sona erdiren schepler segilmeye de engeldir

Yonetim hurulu dseleri en gok ¢ (3) w1l igin
segtlebilir. Sirest biten  yOnetim
veniden  segilmest mimkidndir
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__MEVCUT HALI

Sirketin iduresi ve Temsili

Madde 8-

yirketin yonetimi ve ortaklarla Ggunci kisilere kars
temsili ydnetim Kuruluna aitur. Yonetim kurulu her
vil dyeler arasindan bir bashan ve bashan ek
seger

ahdottngcah—sortesmeleri secerh —olabimesi—omn
Brftar-yirhet-uivait altida. hendierine vonetim
rtFaReatemst-ve- Hzam vethist vertinis-en as ki
Nt tafatdaR- iR AR gereh
Yonetinhurat—baghait o bashaf vehiegenel
htiFt—da—behrevebihr —Budurimda. bu—gdreviere
atanantarn —gorey —stirest—yonebin hurahr—dyehe
stifest —hadardir —Genel—htrtlca ~ecHen histlerin.
Hefhdhe B ——sebeple
vehHhginden avethimatar habinde. vent bashan veva

Bayhati—vehthvoRetin hurthanca dveler arasiindas

Boshath —eva — Bavhat

Saar \
B Sl
[ - 7 ‘,‘
¢ o {u.’ xi
= 3 1AL w~ D ]
i ¢
4 T\~ - ) .
A ¥ 4 ~ 'r
nl - N ot 1.
\Can A RAT D
< Sy
<, ~
< .

ESAS SOZLESME TADIL T ASARISI

| T VENTHALL -
SIRKETIN TEMSILI

Madde 8-

Sirhetin. vonetimi ve ortaklarla tgiinct kisilere Kars

temsilt sonetim kuruluna aittir. Yénetim Kurulu, her
Uyelen arasindan bir bagkan ve bagkan vekilini

toplantiva katillanlarin oy ¢oklugu ile scqer

Yonetim kurulu baskan ve baskan vekilini_genel

kurul da belirleyvebilir. Bu durumda, bu girevlere

atananlarin_gorey suresi yvonetim kurulu iiveligi

suresi kadardir. Genel kurulea secilen kisilerin,

baskan

herhangi  bir  sebeple  baskan  veva

vehilliginden  avrilmalar halinde, veni baskan

veva baskan vekili, vonetim kurulunca idiveler

arasindan secilir.

Yonetim kurulu toplantisinin giinleri ve giindem

vionetim  kurulu baskani tarafindan  belirlenir.

Yonetim  hurulu  baskanmim vazih veva sozli

izerine _onun__baskanhginda toplanihir.

toplanti_sekli, giindemi,

kullanimlar, toplanti_ve

CAZTINE

Yonctim Kurulu'nun

toplantiva davet, oy

karar yveter savilar: gibi_hususlar hakkinda TTK

ve sermaye pivasast meyzuatinm ilgili hiikiimleri

uy gulanir.

Yonetim kurulu, sirketin_amacina_dahil olan ve

sirketin idamesi icin gerekli her nevi isleri ve

hukuhki islemleri sirket adina yvapmava yve sirket

unyanim kullanmaya yetkilidir.

Yonetim kurulu gerck vasalar ve gerckse esas

oenel hurul kararim gerrklirme

hakkinda

hararlar alip uvgula

Y onetim vasia  ve

kurulu,

miinhasiran genel kurul vyerilen

A,y/n biitiin  konularda karar
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Yoénetim Kurulu, islerin gidisini izlemek. kendisine

sunulacak konularda rapor hazirlamak. Kararlarin

uygulatmak, i¢ denetim. yeni yaurim alanlarini e

firsatlarint  degerlendirme. projelendirme.  stratej
gelistirme.  inovasyon. arastirma-gelistirme  gib
belirli alanlarda  gahgmalar  sapmak  amacirla
komiteler ve  Komissonlar  olusturabilir. Bu
kapsamda yOGnetim  Kurulu.  syonetim  kurulu
dvelerini.  girket igerisinden veva  diger bagh
sirketlerden  personeli.  sirket  disindan  uzman
Kistlenn goreviendirebilir, teknik destek. bilgi v

hizmet alimi vapabilir
Yonetin horult duzenlevecest by voRergeve
SOFE YORSHI hiSHICH —yeva taamen b vova

BirkagyoReHm hitrth thvestie veva Gotiet histere
devietittese vethiboh

ESAS SOZLESVIE TADII

FASARISI

YENIHALI I
uvgulamava sirket adina I;Icm yagma\u ve sirketi

temsil ve ilzam etmeve yetkilidir. Yonetim kurulu

6102

savili Tiirk  Ticaret Kanunu'nun 375.

maddesindeki girev vetkilerini deyvredemez.

Yoneum kurulu, iglerin gidisini izlemek. kendisine

sunulacak  konularda rapor hazirlamak. kararlarini

uvgulatmak, 1¢ denetim. veni vatinm alanlarinin ve
firsatlariny - degerlendirme.  projelendirme.  strateji
gchistirme.  movasyon.,  arastirma-geligtirme  gibi
belirh alanlarda  ¢aligmalar  yapmak amacivla
homiteler  ve  Kkomissonlar  olusturabilir Bu
hapsamda yonetim kurulu. yonetim kurulu tivelerini,
sirhet genisinden veya  diger iligkili yirketlerden
personel sirket disindan uzman kisileri

teknik destek. bilg: ve hizmet alimi

cores lendirebilir.

vapabiiir Yonetim  kurulu biinyesinde sermave

pivasas: mevzuatindaki kurumsal vinetim ilkeleri

cercevesinde gerekli komiteler olusturulur.

Tirk  Ticaret Kanunu' nun  367. Maddesi

uvarinca, Yonetim kurulu dizenleyecegi bir_ig¢

vonergeve gore vonetimi, kismen veva tamamen

bir veva birka¢ yonetim kurulu iivesine veva

uciunci kisilere deyvretmey e vetkilidir.

Firk Ticaret Kanunu' nun 370. Maddesi uvarinca

Yoonetim Kurulu, temsil yvetkisini_bir veva daha

fazla_ murahhas Giveve veva midir olarak iigiincii

kisilere devredebilir. En az bir vonetim kurulu

iy esinin temsil yetkisini haiz olmasi sartur.
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Dagihian:

Madde Y-

Femstle Yethaht Olanlar ve Femstl Sehde
32027 mrthine hadur Larkone Cumburn et
by ruhdy 3337777508 Winthih No'lu o KONY A
SELCUREL adresinde  thamet eden. DEDE
CERER (YONETIM R LRELL BASKANY
Femstle Yethiht odurah seedhmistir,

Yethi—Sekbiz  (SEZAL - DEMIREL, YARLP
ESEROGEL yden —— Herhuangi Birisiy le
Miisterehen Femsile Yethihidir,
1382027 turthine hadar Parhive Cumthurn et
yrakly 134777226 Wimbth No'lu 0 KONY A -

ALFINERIN —adresinde ihamet eden, YARLP
ESEROGEL (YONETFIM KERLEL BASKAN
VERHCH Femsile Y ethili-olurak secilmiytiv,

Yethi  Sekb: (BEBE LERER. SEZAD
PEMIREL denHerhangt Birisivie Miisterehen
Femstle Y ethihdir

Ahst harnr - Ahmneava  hadar Birkiy

YENIHALI

belirlenir. Bu durumda i¢ vonergenin tescil ve

tlani _zorunludur. I¢ vonerge ile ticari vekil ve

diger tacir vardimcilan atanamadz.
Y etkilendirilen  ticari vekil veva diger tacir

vardimeilarn da ticarcet siciline tescil ve ilan edilir.

Bu kisilerin, sirkete ve iguncii kisilere verecekleri

her turltu  zarardan dolavi vonetim kurulu

muteselsilen sorumludur.

Yonetim Kurulunun giorev ve sorumluluklarinin

saglhikli bir  bicimde verine getirilmesi  icin

Sermay ¢ Pivasast Kurulunun kurumsal yinetime

iliskin diizenlemeleri geregince gerekli komiteler

olusturulur.

CSERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI:

Madde 9 - Sirket sermavesinin artirilmas: veva

azaltilmasinda 6102 savih Tirk Ticaret Kanunu

ile Sermave Pivasast Kanunu ve ilgili mevzuat

hihiimleri uygulanir.

c048-

4 '
fe—WWZQ
.gov.tr/do uman: a
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Cumburiveti - Lyrukdue 189 16 Wimbik

No KONV AL SELCURE L adresindeikamet
eden, SEZAL DEMIREL (YONETICH Temsile

YENI HALI

—— = ———— —

Y ethih

olarnh seethmistir

Yethi — Sekdis— (DEDE — CLRER, — YARLP

ESEROGLL Y den Herhangi Birisiyle

Yionetim-hurvlu Baskant olarak sectlmistiv. e

15.8.2027 tarihine hadar Y ARLP ESEROGLL : ’.,"\.\"-‘

Yonetim  kurulu Bashan  Vekib olarak . ] f‘”\

Genel Kurul "GENELKURUL Y= .+~
Vadde 10 - Madde 10-

Pay sahiplent olagan ve olaganisti genel hurul Pay  sahiplen olagan ve olaganiistii genel  kurul

halinde toplanirlar. Bu toplanulara daveue. 6102  halinde toplamirlar. Bu toplanulara davette, 6102 |

savili Tirk Ticaret Kanunu'nun 410, 411 ve 414 samih Tark Ticaret Kanunu'nun 410, 411 ve 4]4,‘

madde hikdmler: uygulanir madde hukumler: ve sermaye pivasasi mevzuati
UN LU AnHt

Olagan Genel Kurullar. sirketn hesap devresr Olagan Genel  Kurullar,  sirketin - hesap  devresi

sonundan 1tibaren 3 ay iginde ve senede en az bir gonundan itibaren 3 av iginde ve senede e¢n az bir
defta ".\'Pl.xlm' (il.xg.mn\lu ,\‘Iu."w hurullar ise. Sirhel  Jeta planm Olagantsti genel Kurullar ise. >‘|rl\cl

Iylerinm icap g’lllI'JIgl hal ve zamanlarda lnpl.ll\!! IT'ig'I'Hil!\ euap \-l[”'di"‘_” hal ve zamanlarda [(\r\ldn”',

OY VERME VE VEKIL TAYINI:

Olagan ve olaganistid genel kurul toplantlarninda Olagan e olaganiistii genel kurul toplantilarinda

hazir bulunan dssedarlanin seya vekillerninins her o) bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin her
hisse 1gin bir ovu sardir Genel  Rurul

toplanulannda  hissedartar. 0102 sayili  Tark

licaret  Kanunu'nun 415 maddest  uyarnca 313 qnaddesi  uvarinea  ve

kendilerini ortaklar arasindan veya harigten 1vin - poavzuatna uvgun  olarak  ken

edeceklert vekiller vasntasivla temsil eturebilirler

Sirkette hssedar olan veki
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baska temsil ettikleri hissedarn sahip olducu

oy lan da kullanmaya vetkilidir

Vekaletnamenin 6102 savili lTirk Ticaret Kanu

hikiimlerine ve ikincil diizenlemelerindeki esasla
diizenlenmesi Crenel hurul

gore sartt

toplanulannda oylar agik olarak verilir. Ancak.
toplanuya kaulanlann temsil ctukleri sermas enin
onda birine sahip olanlann istegi tzerine kapali ova
bagvurulur. Tasnifler agik bir yekilde yapilir

Strhet—olagan —genel —hurul toplantiarinda. 61452
duzenlemelerde yer-alan Zorunthususlar He tstede
Bragh—hger—huststar —olaganis i

toplafttistida e toplantiyt gerehiiren sebepler ve

istefen—diger—husustar —tzahere odilerehgerehh
raFartar-ahe—Bu-esas sozlesmede aksine hithum
butunmayanhusoslarda—penelhurul toplantihas e

Hiu2

SRt bt

bu toplanttlardakt karar nisabs bk
brogret et b aitbeprie tabidi

Crotret hurbbar  sirheti
veeb - ReEheA i Babttdisa sebiie ervepiabs b
verde vevasubelerinbutundusu

Hyeterde dygui-Brverde tophatig

Scty i

e s —adiestide —veva

vttt v

Toplantlarda Bakanhh Femsileisi Bulunmas
Aol savih bk
deiserietielert  hapsdiitinda
Britundurahiast Zoruiti Babier distida sepel ruaod

toplantHarimda—bakanhh—temstoist bulundurabinas:
venebH kil harartia baghdis

Fearet—kanuiud— ve—thiiot

~Paharttih—tepistoist

~ YENIHALI
vasitasivla temsil ettirebilirler §|rkcllc pay_sahibi
olan vekiller Kendi oy larindan bagka temsil ettikler

pay sahiplerinin sahip oldugu oylan da kullanmasa

_.L'[I\Hilf !
V chaletnamenin 6102 savth Tdrk Ticaret Kanunu ile
Sermave Pivasas) hanunu hukdmlerine ve ikinc

‘:'611'

Jdlizenlemelerindeki  esaslara diizenlenmesi

yarttir: Genel kurul toplantilaninda oy lar agih olarak

verihir Ancak. toplantiya Katulanlarnin temsil ettikler
sermasenin virmide birine sahip olanlanin istegi
wernme hapalt ova bagvurulur. Tasnifler agik bir
sehilde vapilir

lurk licaret hanunu  m.415/4 ile  Sermayve
Pivasasi hanunu m. 30/1 uvarimca; genel kurula
hatlma ve oy kullanma _hakki, payv sahibinin
paylarin_sahibi oldugunu  kamitlayan belgeleri

veva pay senetlerini bir krcdl l\uruluauna veya
IRt

bir vere d’epo @{i sartina

) ! )
baglanamaz. . v %
A Fe :-

N

baskaca

Sirketin genel kurul toplantilarma katilina hakki

bulunan__hak suhipléri_ bu ‘tgplanﬂl:iﬂra. Tiirk

Licarct hanunu nun 1527 'nci _maddesi _uvarinca

clektronik ortamda da Katilabilir. Sirket, Anonim

Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel

hurullara lliskin Y énetmelik hilkiimleri uyarinea

hak sahiplerinin = genel  kurul  toplantilarina
clektronik ortamda katilmalarina, goruas
acihlamalarina, oneride  bulunmalarina _ve oy

kullanmalarina imkian tannacak elektropi

hurabilecegi

kurul sistemini

olusturulmus  sistemlerden

tim

alabilir. Y apilacak

"\.aﬂ

toplanularinda _ esas  sizlesmenin% bu "HM-‘
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Fbeﬂe«l—kaﬂrl» %Wmah ha2ir—bulaidcah POy

W‘WHW Mﬁ———\-{t ~rth
olettkdar—pay—arthiari— gosteren —Hste—vonetin
hurutihes——gorbgirelern  boslamasindan

tHicd
" .
Ba—tHstenn—herfshast ve her—saviast - voRet i
ettt —Baskatt—vera—porevlendirecegt b e

fahadai-uiv et Bebirtiek havdicda i zalans
biste—toplamtiva—hatrhia bk hiie—harsobup o
toplaptiva-BiAZat veyatemsHon hathan pasy ~abipics
veva-temsteHertarabindan tmsatanis

toplapti sonunda toplant bashant ve hatihni-~o
Bethaithth tetinthetst dettanacis her ishasing ve
hetsavtastin, unvan belirtmeh hasdivta insada
Genebhurul Toplantr Bayhanhg:
Crepet—htirth - toplantibariia vonetin hartrhe Dasnoan
baskantih— eder  Yonetim
butunmadior hablerde bashan vehih doplaniia.
baskanhh-eder —Ovlartt savyHittast v tasih 11 s

hotirether bashaniiom

sabiplert afastidan B Rt sevie Ratiplesi s

sabiplert drastida i ~eghies: sait deciidn

Toplant Futanagmn bmsas
boplans tutanehlbar toplant bashane v katthieao

Bahoibth  tetistiois
Pthebtdbe BegetstZdie

tariatthdan phZalannade

" ‘v,..'s“
Huan
Madde 11 -
Sirket'e ait ilanlar 6102 savili Tdrk  Ticaret

Kanunu-asi—3"pemaddesim - Fihras bkt

056
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sahiplerinin ve temsileilerinin, amilan Y onetmelik

hitkiimlerinde belirtilen haklarimi kullanabilmesi
saglanir.
TOPLANTIYA DAVEL:

Genel hurul Toplanularina cagr, toplanti giinii,

saati ve veri _belirtilerek, ilan ve toplanti giinleri

hari¢c olmak tizere, toplanti tarihinden en az ii¢

hafta énce, Sirketin_internet sitesinde ve Tiirkive

Licarcet  Sicili Gazetesinde  vavimlanan _ilanla

vapihir. 6102 savih Tiirk Ticaret Kanunu'nun 416.

madde hitkiimleri sakhdir. Olagan ve olaganiistii

genel kurul toplantilarina iliskin bildirimler, Tiirk

Ficarct Kanunu ve Sermave Pivasast Mevzuat

hikiimleri c¢ercevesinde vapithr. Genel Kurul

toplantularina ¢agri konusunda Sermave Pivasasi

KRanunu'nun m.29/1 hitkmii sakhdir.

TOPLANTI YERI:

Genel  Kurullar, girketin merkez adresinde veya

Sirket _merkezinin_bulundugu il va du ilgelerde

n bir yverde toplanir

Genel Kurul Toplantr Baskanhg

Genel kurul wplanulaninda yonetim kurulu bagkani

bashanhk  eder Yonetim  Kurulu  Baskanin

wWdign hallerde Baskan Vekili. Baskan Vekili

bulunn

de  bulunmazsa  vinetim  kurulu iivelerinden

herhangi biri toplantilara baskanhik eder Ovlarin

savilmasy ve tasnifi icin pay sahipleri arasindan

bir Kkisi se¢ilir. Katiplerin pay sahiplert arasindan

seyilmest yart degildir
Madde 11-

ilanlar 6102

Sirket'c  ait

}\',!Hn!

sayili

ve Sermave Pivasasi Me

alAn  diuzenleme ve

(
v i .
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Mb} g;f:l{;l-_% eﬂ_ t‘h"*ifl-n Heba <y ot
vaprir—Mahathinde garzete Yaviithanifadigtand i de
Hetf-ef-vakti-verdekgazeie He vapiir \ncak setiel
rFtttoplantiya-gagrimast e HuthHantar 61400
sayth—Hirk—Hearet—kanunt #un— 46— Madde
Attiifer—sakh—hatah —trere 6102 savih ik
Hearet—kanunu pon—H+— Maddesi—hithier:
geregiice Han vetoplantipiinter-harig olnah trore
e thi-hatta-evvel vapimastroruihidir —eato
vids safplertiti sirhete  Athay v ol
adfesterie—tanhhiith-mektuplaris da aviiea tebhs
ohurur—Hamtiie yasth-hisse ~ahiplesiden sitheie
ef-arBihtssetevdiedereh adiesint bildirentere e
araHmastia-ve tastiveye-a-Hankar 1oin 6102 savib

Frisse

Satphbed Nebbci o
Hirk—Hearet—kantiaaun—— 74 —ve—332  madde

frihttmler tathth obsfae

Karin Tespiti ve Dagitim

Madde 13 -

Stenehi genel masratiart He mrabic b amoFs e
hedeter-gthtsithetce ddenies Yo avi st faras
ohaf fnkdartar Hesapsenest sonnda tespitolunan
gehrden-tidirdihten sonfa gortve habar mikias ~abi

Rart teghtl eder. Sati karttesprit htstsunda 6402

savth—Hirk—Hearet —Kanunu ve el mey zual
hehatnberine avilure

B stretie thevdaia geleceh vk beart—hardat
evvels Yol genel hanupt o vedeh  dhge avi

Rettaiidat thig eohbbhety brisse setebior i Bedet e
cede e
vertesiie Seleceh Hintabas it L reb nata ko

Los —oraiida - birinct temeattia

Kisminag

geneh hufun  tespi edecegt ekt e

_ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

CYENIHALI

kavdn la yvapilir.
Sermave Pivasas) Kurulu' nun diizenlemelerine

durum _agiklamalar ile

giore  vapilacak ozel

hurulca éngiriilecek her tirli aciklamalar, ilgili

mey zuata uygun olarak, zamanmda yapihr.

~Stifetd
P

KRARIN TESPITIVE DAGITIMI:
Madde 13-

Sirketin faalivet donemi sonunda tespit edilen

gelirlerden, Sirketin_genel giderleri ile_muhtelif

amortisman gibi sirketee 6denmesi veyva avrilmasi

rorunlu_olan_miktarlar_ile sirket tiizel kisiligi
vergiler

didsiildiikten sonra gerive kalan ve villik bilang¢oda

tarafindan odenmesi zorunlu

gorulen donem kari, varsa geemis vil zararlarinin

sonra, sirasivla asagida gisterilen
,"— —

diasilmesinden

schilde teyzi olunur:

Genel hanuni Yedek Akge:
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dagthmast—kararhastrian vo tbEan
ketrtustara—dagidan—paradan— 6102 sayih— Lk
Hearet-hanunt a9 Maddesinm 2 trkfasiig
Aumarat-bendigereginee Yo LU hestereh-adi+hina
ahvesthe —ohterir— Ortaklara

oot <o h

;’\L!:’ ctf

verHeR—BHFHIcH e —thifet tepichith  PavHR—hai=

e bt by Ha

tarthie —odenccegt genel  hurul

GHH

bt erbicdit e~

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

A ?/ s
v W 75fea77 W Ry
//89&08891900 n-dogrulama i ZB,Q’L A

CYENIHALE

b) Kalandan, varsa il icindc vapilan bagis

tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,

TLiirk

licaret Kanunu ve Sermave Pivasasi

Mevzuatina uvgun olarak birinet kar payi avrihir.

¢) Yukaridaki indirimler vapildiktan sonra, Genel

hurul, kar pavinin, vinetim kurulu iivelerine
ortakhh  calisanlarina, pav  sahibi  disindaki
kisilere  dagitilmasina  karar  verme hakkina

sahiptir.

Ikinci har pavi:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (¢) bentlerinde

belirtilen meblaglar distiikten sonra kalan kism,

Genel Rurul, kismen veva tamamen ikinci kar

pavi  olarak  dagitmava  veva Tirk Ticaret

hanunu'nun 321 inci maddesi uvarinca yvedek

akee olarak avirmava vetkilidir,

Genel Kanuni Y edek Akge:

¢) Pav  sahiplerivle kara istirak eden diger

kimselere  daginlmasi kararlastirilmis  olan

kisimdan, sermavenin_ % 3’1 oraminda kar _payi

diisitldiikten sonra bulunan tutarin yizde onu,

['ITK ' nin

519 uncu maddesinin _ikinci  fikras:

uvarimca eenel kanuni vedek akgeve eklenir.

Khanuncen ayrilmasi gereken vedek akeeler ve esas

sizlesmede pay sahipleri icin belirlenen Kir pavi

avrilmadikea baska yedek akee ayrilmasina, ertesi

vila kar aktarilmasina, vonetim kurulu iivelerine

Ve ortakhk calisanlarina kardan pay
dagitilmasina  karar  verilemeyecegi ofT01 i
4

Kar pavi, dagitim

pavlarin  timune, bunlarin  jhrag
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Muadde 14

Strkettarahndan—avrian Hitbvat ahoelerhakhinda
6102 savib HirhHearet-Ranusunun 318 ve 32 oy
maddeter-hahamlers uvgulany

kanuni Hikiimler

Madde 15 -

Bu csas sozlesmens—ditzertenredigt  hususlurda,

steket hakkinda 6102 sayih Tiark Ticaret Kanu
hilkiimler uygulanir

Fesih ve Infisah

Madde 16 -

Sirketin feshi halinde 6102 savili [drk  Ticaret

Kanunu hiitkiimler uy gulamr

ESAS SOZLESME TADIL 1TASARISI

YENIHALL o
tarthleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karmn dagitim sekli ve

zamani, yvonetim _kurulunun bu konudaki teklifi

uzerine genel Kurulea kararlasturnhir.”

Bu esas sizlesme hiikimlerine gire genel kurul

tarafindan  verilen  kar dagiim  karart  geri

alimamaz.

RURLEMSAL YONETIM

Madde 14-

Sermave Pivasas: hurulu tarafindan uygulamas

zorunlu  tutulan Kurumsal Ydnetim ilkelerine

usulur. Zorunlu llkelere uyulmaksizin_yapilan

Pivasasi Mevzuatinda ver alan hiikiimle !
* —p a0

islemler ve alinan vonetim kurulu Kararlam
gecersiz olup  esas  sozlesmeyve avkiri  savihr,
hurumsal  Yonetim  HKkelerinin uygulanmasi

bakimindan onemh nitelikte sayidan islemlerde ve

sirketin onemli nitelikteki iliskili taraf
islemlerinde  Sermaye  Pivasasi Kurulu'  nun
kurumsal  yinetime  iliskin __ diizenlemelering
uyulur.
| KANUNIHUKT .\IIA:I'ZVR_:," = ~— N
Madde 15- R 1
(30 caus sozlesmede bulunmavan lnn;u\'@r hakkinda

6102 Savil Turk “Ticaret Kanunu  ile Sermave

Pivasasi Kanunu ve ilgili mevzuati hukumlen
s pulanir
FESIH VE INFISAH:

Madde 16-

Kanunu  hikdmlert  uy 4

[1caret

sirketin sona ermesi ve tasfivesine |

4
o




SIMURG KORUMA GUVENLIK AE EG

ESAS SOZLESME
MEVCUT HALI

Yonetim karuly

Madde 17-

Bir tiizel kisi vinetim huruluna iive segildigi
takdirde tikzel kisivie birlikte, tiizel kisi adina.
titzel kist —tarafindan — belirlenen, e
gereeh hivi-de teselb ve dan olunur. Fiizel kisi
ading sadece, bu teseil edibmiy kist toplantdara
katthp oy hulanabitir. — Yonetim— hurulu

tvelerinin ve tizel kisi adinn  teseil edilecek

5 bir

gergek kisinin tam - ehliveth olmalarr sarttir,
Cyeligi sonn—erdiren sehepler  seeilmeve  de
enaeldir.

Yonetim huruly Gvelert en coh e (33 vib iein
seetebilir—Hk yinetim kurulu iveleri bir (1) vl
Wi seetmistir. Stirest biten vonetim huruly
tvestiin veniden secthimest miimhiindir,

Y onetim-hurulu Uy elerini Garesleri
Mudde 18 -

Y onetimkurwhusirketin- amactna dahil olan ve
sirhetin idamesi ioin gerehht her nevi isleri ve
huhuht tlemlert sirhet ading yapmava ve sirket
iy aa-kaHanmay o vethilidir,

Y onetim harady gereh vasalnr ve gerehse esas
sizlesinerte  aethen vishlanmayvan ve
mitnhastran genel hurul hnrarin gerehtirmeyen
tim iyler hakkinda kararlar ahp uygulamay
vethkilidhir.  Yonetim
stlesmevie mitnhasiran gsenel hurul vertlen isler

hurwly,  vass  ve  esus
divinda halan bitin honulards harar almava ve
uvgutamave yirhet ading vlem vapmava ve
sirhett temsil ve znm etmeve yethilidie. Y onetim
hurwluy 6102 savih Firk  Hearet hanunu noan
7S maddesindehi gorey vethilerint devredemer.

Y etht Devei

ot apocoss e Tawmeatico

056

ITIN HIZMETLERI ANONIM isKﬁTi

TADIL TASARISI I |
YENIHALL

ESAS SOZLESMENIN DEGISIKLIGI

Madde 17-

Esas siozlesme degisikliklerine Sermave Pivasasi

Rurulunun uygun girisi ile Ticaret

Bakanhgi'ndan izin alindiktan sonra, I'TK ve esas

sizlesme  hilkiimlerine  uvgun olarak  davet

cedilecek genel kurulda, TTK, Sermave Pivasasi

Mevzuati ve esas sizlesmede belirtilen hiikiimler

cercevesinde  karar verilir. Esas  sozlesmedeki

degisiklikler usuliine uvgun olarak tasdik ve

Ficaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilanlan

tarithinden itibaren iciinci Kkisilere karsi hiikiim

ifade eder.

"PAYLARIN DEVRI:

Madde 18-

Paylarim  devri, Yonetim Kurulu Kararm ile
cecerlih kazamir, Devir, ciro  edilmis  senedin
devralana  teslimi ve pav  defterine kavdi ile

hithum ifade eder. Bu esas sozlesmede hiitkiim

bulunmavan hallerde 6102 savili Tiirk Ticaret

hanunu ile Sermave Pivasasi Kanunu ve ilgili

mey zuat hitkiiomleri uy gulanir.

RUCHAN HAKKI:

5fea7729
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ESAS SOZLESME

MEVCUT HALI

Madde 19- Fark  Fiearet
huanunu'nun Heth diizenlemeleri sakh halmak
havdivia, temsil vetkisini bir veva daba fazla
murahhas tveve veva midiir olarah deinci
il I lebitir.

Yonetim hurwlu, Fark Dicaret hununu' nun 367
Muddest ve diger Hgibh muaddeleri uvarmen

hasrlavaeasr bir

W yonerge  de  vonetimini

kismen veva tamamen bir veva birkae vénetim

hurulu iivesine veyva betinet hivive devretmeyve

vethilidir. Bu d¢ vonerse sirhetin vonetimini

dizenter ve bunun win serehl olun vetht ve

sorumulukdars tavin eder ve vinetim huruluna

taninmy olan her tirlid vetht ve soruntulusu

vine vopetim hurulunun tespit edecegi sartlar,

hohiimler ve hisithamalar dabilinde doili histlere

d lebilirve gereklipbrdisinde] Kileri

i vevn b hastring degistirigp
lebili falabidin

Pay Defteri

Madde 20 -

tadd il

Pay dettermin tutulmasi ve pay detterinm wutulmast

-

konusunda 1sbu ana sozlesme hikamleri ile 6102

sayily Tark Ticaret Kanunu hitkdmlerr uy

gulan

Ucret ve Huzur Haklar

Madde 21 -

Yonetim Kurulu dyvelerine verileceh huzur hakho.
deret. ikramiye. prim ve yilhik kardan pay (kazang

eenel Kurulea

kosullar

payil) tutann ve oOdeme

Kararlastirihr

FTADIL TASARISI A
YENI HALI

Madde 19-

Sermave artirmmlarninda  pay  sahiplerinin 6102

savih lirk Ticaret hanunu'nun 461 nci maddesi

ve sermave pivasasi meyvzuati_kapsaminda haiz

olduklar: ruchan haklar Kendi gruplarn dahilinde

kullanithr. Bir payv grubundan Kkullanidlmavan

riichan haklarmmin ortava cikmas: halinde diger

pay sahiplerine toplam sermayede sahip olduklar:

oranda pay almalar onerilir.

a“t‘.'-f&\‘
. ',-_\.
. o
y
- . T S
PAY DEFTERI: ‘ L

Madde 20 -

Pay detterinin tutulmast ve pay defterinin tutulmasi
honusunda isbu ana soézlesme hiikimlen ile 6102
ile_ Sermayve Piyasasi

urh Nanunu

hanunu ve ilgili_meyzuat hiikiimleri hukimlern

2 | 3
Us Suianitr

[icaret

Sd b

"{CRET VE HUZUR HAKLARI:

Madde 21-

Yénetim Kurulu dselerine verilecek huzur hakka,

payi) tutari ve Odeme  Kosullan
hararlasurithr. Tirk  Ticaret
avrilmas:  gereken  vedek

sozlesmede veva kar dagitim

sahipleri i¢cin belirlenen Kar
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MEVCUT HALI

ESAS SOZLESME TADII

T ASARISI

Y rfﬁuu

baska yvedek akce ay rllmasma! ertesi vila kar

ahtartimasina, yinetim  kurulu iivelerine ve

caliyanlara  kardan  pay  dagitilmasina  karar

verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen

kar pavi nakden 6denmedikce bu Kisilere kardan

pay dagitilamaz.

Bagimsiz yionetim Kurulu ivelerinin_iicretlerine

iliskin Sermaye Pivasast Kanunu ve ilgili mevzuat

hikiimleri sakhdir,

Ritehan Hakks YONETIM KURULL CYELIGININ
Madde 22 BOSALMASIVE GOREVDEN ALMA

Sermave artislarinda hissedarlarin 6102 savih Madde22-

Hirk tearet —hanunu nun 461 'nei maddesi Bir _iivelik  iliim, istifa veva  sair__scbeplerle
vechile —huaiz —olduldarr—riichan haldarr hendi bosalirsa, yvinetim kurulunun meveut iiveleri
gruplari dahilinde — kullanhir—Bir— hisse  toplanip. sermave pivasast mevzuati ve 6102 savil

grubundan hulsadmavan richan haldarinm
ortave ¢thmast halinde diger hisse sahiplerine

Firk Ticaret hanunu'nun_ 363, maddesine gire

kanuni sartlar haiz veni bir ivevi ilk toplanacak

genel kurulun_onayvina sunulmak iizere gecici

almalarronerihiv.

olarak secer. Bagimsiz vionetim kurulu iivelerine

iliskin pivasast  mevzuati hikimleri

sahhdir.

sermas ¢

Yeni uve yverine gegtigi divenin  tabi

oldugu sdre igin gorey vapar.

Y inctim kurulu iivelerinden birinin iflasina Karar

verilir veva ehliveti kasitlanir va da bir iyve dvelik

icin_gerekli hanuni sartlars vahut esas sizlesmede

ongorilen  gerekli  nitelikleri  kavbederse, bu

kisinin  diveligi,  herhangi  bir  isleme  gerek

olmaksizin sona erer.

Y onetim kurulu dveleri, bagimsuy

iyelerine iliskin __sermave  piyagh
hitkiimleri sakli kalmak idizere e
atanmiy  olsalar _dahi,  giindem
maddenin_bulunmas:_veya gy'cnde
ogrul %u” s0 Oggv rBIEP : ChAst 5fea7729£
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Pay Sahiplerinin Sorumlulugu

Madde 23-

Payv  suhipleri aneak paviarin itibari  degeri
tutarmda sorumludur. Pav sahiplerine. sahip
otdubdart paviari tibart degerlert toplamindun

iy

Yonetim  huruly  Uveliginin
Gorevden Abng

Muddeld-

Bir divelth 6lim, st vevn suir _sebeplerle
bosahirsa, vonetim hurwlunun mezn Hyeleri

Bosalmuast

Yt

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

: /sorﬁ?.gov. ?/Wa

~ YENIHALI

bulunmasa bile hakhi bir scbeti'l \7ar||7§|v}7|:I7in?dc,

genel kurul Kararnla her zaman gorevden

alinabilirler. Yonetim kurulu Gvesi olan tiizel kisi,

kendi adina tescil edilmis bulunan Kisivi her an

degistirilebilir,

YONETIM KURLLL TOPLANTILARI
CALISMA DUZENI KARARLAR NiSAPLAR:
Madde 23-

Yionetim kurulu toplantilar girket merkezinde
veya baska bir verde yvapilabilir,

Sirketin yvionetim  kurulu toplantisina  katilma

hakkina sahip olanlar bu toplantilara, 6102 sayih

Tirk Ticaret Kanunu'nun 1527'nci maddesi

uvarinca elektronik ortamda da katillabilir. Sirket,

Ticarct  Sirketlerinde  Anonim  Sirket  Genel

Kurullart Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Rurullar Hakkinda Teblig hikiimleri uyarinca

hak sahiplerinin  bu toplantilara elektronik

ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan

tannacak Elektronik Toplanti Sistemini

kurabilecegi gibi bu amag igin  olusturulmus

sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Y apilacak toplannlarda sirket esas sozlesmesinin

bu hikmi uyarminca  kurulmuy olan  sistem

iizerinden veva destek hizmeti alinacak sistem

iizerinden  hak  sahiplerinin  ilgili mevzuatta

belirtilen haklarim Teblig hikiimlerinde belirtilen

cercesyede kullanabilmesi saglamir.

CIKARILMISTIR.
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_ MEVCUT HALI ]
toplamp. 6102 savih Tiirk Tiearet hanunu nun
363 —muaddesine gire hanuni sartdar—haiz veni

biriivevi ik toplanaecak senel hurulun onayving

. yas . bi-clduliu-stire-jel Sres

Yapar.

Yonetim  hurulu iivelerinden  birinin Hlasing
I i hhivetikisl b biriive
ivelih tein gerehli hanunt sarthan yvahut esas

havbederse, bu  histnin  dvehgi. herhangr bir

ileme cereh olmuahsicin sona erer.

Yonetim  kurulu  tveleri, sozlesmey le
aiiritsy obvalar dahi, sdndemde  dleth by
maddentn bulunmast vevn sundemde muadde
buhmase bile hakh biv sebebin varhai hahinde,

cenel hurul hararivia her  sZaman gorevden

©NiHS

ahnabihirler Yonetim huruluy tivesi olan tiizel
hivt. kendi ading teseib edimiy balunan hisivi her
Paviarin Devry

Mudde 25

Paviari —devri vinetim  hurule Warare e

ceceritlih hazaitr. Bu esus ~sozlesiiede hithim
bulupmuyan hollerde 6102 suvihe Pk Trearet
hanunu  hihimleri  uygalanw.
edtbmiy  senedin devralann
defterine havds the hithiim Hade eder.

Devir,  cirn

teshimi  ve  pay
Sermayenti Artirdimast ve Azaltilinas

Muadde 26
Sirket'in taahhut

edibmis SEFRBY €N R

artirthmast veva azabtthmasinda 6102 savihe Hark
Hienret hanunu ve Hoth mevzunt
heelerin

Uy gt Olagnniisti

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

_ YENIHALI

8. MIADDEYE ALINARAK SOZLESMEDEN
CIKARILMISTIR.

17 MADDEYE ALINARAK SOZLESMEDEN

CIKARILMISTIR.
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artirtimashalinde  meveut pavinrim degerlerinin

Sermayeye suretivie
artrHmastie- veya - meveut pay sahiplerine sahip
olduldart pay oramnda veni pavlarin bedelis
olarah verimesine harar veriebibir,
GECHOEHEREMLER

Mudde 27

Gegier Madde 1—Sirhetin hurvlusyuna—ihishin,
hurveular tarafindan vapion ve huruluy ion
gerehlt addolunan bicamle horcanmadar sirhetin
masraflarina intthal ctiirthir,

Femsib ve Heam

belirtibenamachirmm cercehlestirdbmest tle taih
her  tarhk honuda ve ilemde, sozlesmelerin
tislanmuastnda b b ebiry vl stre i Y onennm
huruly  Baskant  Serkan O ARIR. Yonetin
hurulue Baskan Vehih NMuhterem
RECUKTONGUR, Yonetim huruly Uyesi Dede
ChhER den herhungi ihisinin sirhetin unvam
veva hsest g atncnhdary mstereh nzulan
He strhet engenty sehtlde temsilh ve dzamotunur

Yonetin harule Toplantibars C ahisima Duzem

huararlar Nsaplar:
Madde 28-

Y onetim hurult, ehserivetle toplanir ve hararlar
toplantivae hattdan dyelerin ehserivett de ahinir,
Loplantt gunlert ve gundem vonetim huruly
basham tarafindan belirlentr. Y onetim hurulu
bashanin vasthe vevn SOzl ¢agrive Uzeriie oiun
bayhkanhgindn  toplamhir.  Toplan

¥ yirhet

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

Seriiy e

~ YENiHALI

SOZLESMEDEN CIKARILMISTIR.

: 175fea7729
o R TR
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23, VMADDEYE ALINARAK SOZLESMEDEN
CIRARILMISTIR.




